DIRECCION DE RECURSOS HUMANOS
PERIODO PROBATORIO INGRESO CARRERA

REPORLICA DOMINICANA JUNIO 2026

VALORES EN RD$

ENERGIA Y MINAS

DEVENGADO POR EL EMPLEADO

NOMBRE s
SERVIDOR INICIO  TERMINO SAAID SFS OIROS for NETO SEXO
BRUTO (RD$) DESC.  DESCUENTOS

CATEGORIA DEL FECHADE FECHA DE

JOEL JOSE FRIAS MARTINEZ ANALISTA DE AHORRO Y ENERGETIC DEPARTAMENTO DE NORMATIVIDAD DE AHORRO D PERIODO PROBATORIO | 1/2/2026 | 31/7/2026 90,000.00 | 2,583.00 | 2,736.00 9,753.12 | 4,975.00 20,047.12 69,952.88 M
| 2 |NOEL LEOMIN MEJIA CADENA ADMINISTRADOR(A) DE REDES Y CO DEPARTAMENTO DE OPERACIONES TIC- MEM | PERIODO PROBATORIO | 1/5/2026 | 31/09/2026 75,000.00 | 2,152.50 | 2,280.00 6,309.38 25.00 10,766.88 64,233.12 M I
TOTALES 165,000.00 | 4,735.50 | 5,016.00 | 16,062.50 | 5,000.00 30,814.00 | 134,186.00
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Jacobo Simén Kirsis Santiago Nin
Encargado del Depto. de Registro, Directora de Recursos Humanos
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