ai

OBIERND DE LA

o
REPUBLICA DOMINICANA

ENERGIA Y MINAS

NOMBRE

DIRECCION DE RECURSOS HUMANOS
NOMINA PERSONAL EVENTUAL

ENERO 2026
VALORES EN RD$

CATEGORIA DEL
SERVIDOR

FECHA DE
INICIO

FECHA DE
TERMINO

SALARIO BRUTO
(RD$)

AFP

DEVENGADO POR EL EMPLEADO

SFS

ISR

OTROS DESC.

TOTAL
DESCUENTOS

NETO

SEXO

1 |WILSON ERNESTO MOSCOSO CONTRERAS DIRECTOR FINANCIERO PROYECTO TIERRAS RARAS CARACTER EVENTUAL | 01/01/2026 | 30/06/2026 200,000.00{ 5,740.00| 6,080.00| 35,627.87 25.00 47,472.87 152,527.13| M
2 [LUZ INDIRA BELLO GONZALEZ DIRECTOR (A) RECURSOS HUMANOS PROYECTO TIERRAS RARAS CARACTER EVENTUAL | 01/01/2026 | 30/06/2026 200,000.00{ 5,740.00| 6,080.00| 35,627.87 25.00 47,472.87 152,527.13| F
3 [JOSE ANTONIO RUIZ PEREZ ESPECIALISTA PROYECTO TIERRAS RARAS CARACTER EVENTUAL | 01/01/2026 | 30/06/2026 175,000.00{ 5,022.50| 5,320.00| 29,747.24 25.00 40,114.74 134,885.26| M
4 |ROSA ANGELA ACEVEDO TRINIDAD ENCARGADO (A) COMPRAS PROYECTO TIERRAS RARAS CARACTER EVENTUAL | 01/01/2026 | 30/06/2026 160,000.00{ 4,592.00| 4,864.00| 26,218.87 25.00 35,699.87| 124,300.13| F
5 _|INGRID JOHANNY BAEZ MEDINA ENC. DE RECURSOS HUMANOS PROYECTO TIERRAS RARAS CARACTER EVENTUAL | 01/01/2026 | 30/06/2026 160,000.00{ 4,592.00| 4,864.00| 25,738.92 1,944.78 37,139.70| 122,860.30| F
6 [LUIS ANTONIO HERNANDEZ MATOS ANALISTA DE DATOS PROYECTO TIERRAS RARAS CARACTER EVENTUAL | 01/10/2025 | 31/03/2026 130,000.00{ 3,731.00| 3,952.00| 19,162.12 25.00 26,870.12| 103,129.88] M
7 _|JEIMY MARTE GUZMAN ANALISTA DE PRESUPUESTO PROYECTO TIERRAS RARAS CARACTER EVENTUAL | 15/01/2026 | 15/06/2026 48,000.00 1,377.60 1,459.20{ 1,571.73 25.00 4,433.53 43,566.47| F
8 |YHONGERIS LEONARDO BRITO RODRIGUEZ COORDINADOR (A) PROYECTO TIERRAS RARAS CARACTER EVENTUAL | 01/08/2025 | 31/01/2026 95,000.00| 2,726.50| 2,888.00| 10,929.24 25.00 16,568.74 78,431.26| M
9 |YOEL REYES QUEZADA COORDINADOR (A) PROYECTO TIERRAS RARAS CARACTER EVENTUAL | 01/08/2025 | 31/01/2026 95,000.00| 2,726.50{ 2,888.00| 10,929.24 25.00 16,568.74 78,431.26| M
10 [MAIKOL YEFERSON SEGURA FERRERAS TECNICO PROYECTO TIERRAS RARAS CARACTER EVENTUAL | 01/10/2025 | 31/03/2026 42,000.00| 1,205.40( 1,276.80 724.92 25.00 3,232.12 38,767.88| M
11 [ANTHONY RINCON PERALTA GEOLOGO PROYECTO TIERRAS RARAS CARACTER EVENTUAL | 01/10/2025 | 31/03/2026 80,000.00| 2,296.00{ 2,432.00| 7,400.87 25.00 12,153.87 67,846.13| M
12 [GIOVANNI EMILIO BLOISE GARCIA ESPECIALISTA DE PROYECTOS VICEMINISTERIO DE MINAS CARACTER EVENTUAL | 16/11/2025 | 16/05/2026 200,000.00{ 5,740.00| 6,080.00| 35,627.87 25.00 47,472.87 152,527.13| M
13 [CRYSTHIAN ENMANUEL FIGUEROA FABIAN FOTOGRAFO (A) DIRECCION DE COMUNICACIONES- MEM CARACTER EVENTUAL | 01/12/2025 | 31/05/2026 30,000.00 861.00 912.00 0.00 25.00 1,798.00 28,202.00) M
14 [ABRAHAN MEDINA CHOFER PROYECTO TIERRAS RARAS CARACTER EVENTUAL | 01/08/2025 | 31/01/2026 30,000.00 861.00 912.00 0.00 25.00 1,798.00 28,202.00) M
15 [GLEIBI CUEVAS GONZALEZ OBRERO PROYECTO TIERRAS RARAS CARACTER EVENTUAL | 01/08/2025 | 31/01/2026 25,000.00 717.50 760.00 0.00 25.00 1,502.50 23,497.50| M
16 [JOHNNY SILVERIO DE LEON VERAS PASANTE DIRECCION ADMINISTRATIVO- MEM CARACTER EVENTUAL | 01/12/2025 | 28/02/2026 20,000.00 574.00 608.00 0.00 25.00 1,207.00 18,793.00] M
17 [SOL ANYI DE LOS SANTOS MONTERO PASANTE DIRECCION DE RECURSOS HUMANOS- MEM CARACTER EVENTUAL | 01/12/2025 | 28/02/2026 20,000.00 574.00 608.00 0.00 25.00 1,207.00 18,793.00| F
18 [VEHILY JHUNIOR ENCARNACION MATEO PASANTE DIRECCION DE TECNOLOGIAS DE LA INFORMACI CARACTER EVENTUAL | 01/12/2025 | 28/02/2026 20,000.00 574.00 608.00 0.00 25.00 1,207.00 18,793.000 M
TOTALES 1,730,000.00] 49,651.00| 52,592.00| 239,306.76 2,369.78 343,919.54| 1,386,080.46
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