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l. INTRODUCCION

1.1. Presentacion

El presente informe consiste en evidenciar el resultado al apoyo red de gestion para el logro de los objetivos
de las principales Metas vinculadas a las promesas electorales y a los compromisos asumidos por nuestro
ministro Ing. Antonio Almonte Reynoso durante el ejercicio 2021.

En ese sentido hemos integrado un sistema de trabajo intra e inter institucional, al que se le asocian todos
aquellos &mbitos institucionales que tienen responsabilidad directa con las Metas de Gobierno, competentes
al sector Minero — Energético, enfatizando el Fortalecimiento institucional, la competitividad de la industria
eléctrica Dominicana, como también la competitividad de la industria minera en consonancia con los
criterios de sostenibilidad, exploracion y explotacion de una mineria sostenible y responsable, ademas
promover el aprovechamiento de los recursos enddgenos, también poner de manifiesto la promocion de la
inversion en el sector de hidrocarburos

El Sistema de Metas Presidenciales se basa en métodos de programacion y gestion que permiten informar
acerca del avance de la Meta en general y de las Metas Intermedias que la componen, asi como de sus
restricciones politicas, financieras u otras que impidan su concrecién, permite a su vez dar alertas sobre
posibles impedimentos, oportunidades de accién comunicacional que se presentan en la dinamica de

desarrollo y como medicién de los indicares de avance en cada meta propuesta.

Nuestra programacion contiene cinco (05) de Metas, Metas Intermedias, con los responsables y las
fechas de cumplimiento para el MEM estan reflejadas en el siguiente cuadro:

Seccion Plan de

Propuesta MEM

Gerente de meta

Metas Intermedias

Institucion

Equipo

Gerente de meta
intermedia

Gobierno (PG)

1.1. Realizar una restructuracion Direccion
25.1 Realizar una organizacional e institucional, Ministerio de Planificacion Anabelle Reynoso Directora Planificacion y
reformulacién Anabelle asegurando la rectoria del MEMRD en |Energia y Minas Desarrollo y t4 Desarrollo
institucional 1. Realizar una Reynoso los sectores energia y minas.
19.1 Actualizar y .refo.rmu_lacién Directora de 12. Reordena_lr la institucionalidad de o
institucional. e los sectores, incluyendo la L Direccion . .
fortalecer el Planificaciony | - . L. Ministerio de . Directora Planificacion y
marco juridico e Desarrollo |ncor.p0ra,C|0n dela .D.lreccwr} Qeneral Energlay Minas Planificaciony |Anabelle Reynoso Desarrollo
institucional de Mineria y el Servicio Geolégico al Desarrollo
MEMRD.
2.1. Evaluacion del potencial L
. . P Ministerio de . ) .
2. Apoyar la geotérmico del eje volcanico Las Yayas Energiay Minas VM Energia Yris Gonzalez Directora
competitividad Constanza.
19.1 Actualizary |de |a industria .
fortalecer el eléctrica 2:2. Proponer la modficacién del Ministerio de Direccion
marco juridico e |gominicana marco regulatorio del subsector Energfay Minas  |Juridica
institucional basadaen una |Rafael Gomez  |oeomC
26.1 El comercio adecua(.:l’a . 2.3. Elaborar el plan indicativo de
una actividad regulacion y \ﬁceml’mstro de expansion del sistema de generacion
importante para el[[@"SParencia  |Energia de minimo costo, con el objetivo Comision
cambio en las ) estratégico de alcanzar en el afio 2030, [Nacional de
transacciones como minimo, el 25% de la produccién |Energia / VM Energia Yris Gonzalez Directora
de mercado y nacional de energfa eléctrica de Ministerio de
enlaentrega fuentes renovables y una matriz (mix  [Energia y Minas
del servicio. eléctrico) equilibrada de combustibles
fosiles.




- Propuesta MEM Gerente de meta
Seccion Plan de

Equipo

. Gerente de meta Metas Intermedias Institucion intermedia
Gobierno (PG)
3.1. Revisar la legislacion minera L . -
. . L. Ministerio de Direccion
vigente y la propuesta de legislacion o X i Paloma Taveras Abogada
> Energiay Minas  |Juridica
minera.
3.2. Promover la conformacion de L
N N . Ministerio de . Encargada de
Clusteres mineros de exportacion y o . VM Minas Goyle Latoufe L
- - Energia y Minas Promocién Minera
establecer Distritos Estratégicos.
3.3. Impulsar la competitividad Ministerio de . . 5 - .
3. Apoyar la sectorigl P Energiay Minas VM Minas Miguel Diaz Viceministro de Minas
25.2 Apoyarla|competitividad .
competitividad de |ye |a industria
la industria minera 3.4. Apoyar la aplicacion de modelos
minera . Miguel Diaz i Ministerio de ) Encargada de Seguridad
18 dominicanay su de de_sarrollo local y regional, usa_lndo e ; VM Minas Rebeca Urefia gad g
dominicana. desarrollo los criterios de desarrollo sostenible Energia y Minas y Salud Minera
Viceministro de instituci
) acorde con los | V€ como marco institucional.
19.1 Actualizar y incipios d Minas
fortalecer el pr|nC|p.|0.s. N i i6
marco juridico e sqste(nbllldad y 3.5.’Velar por la m_pl(_amentamon del - B ) )
institucional mineria Estandar de !a Iniciativa para la MInISI(:HIO dg Direccion Rl G_ustavo A Mejia- Dlrector.ReIamones
responsable. Transparencia de las Industrias Energia y Minas Ricart Internacionales
Extractivas (EITI).
3.6. Estudiar con profundidad las
implicaciones de la insularidad sobre la |Ministerio de . . 5 - .
pic . o X VM Minas Miguel Diaz Viceministro de Minas
fragilidad de los ecosistemas y el Energia y Minas
impacto de la industria minera.
3.7. Coordinar trabajos ambientales. Mlnlstt?rlo d‘“_: VM Minas Mauricio Hernandez Dl’rec.tor d? Gestion
Energia y Minas Técnica Minera
4. Promover fa 4.1. Fomentar la implementacion de
25.4 Promover el transicion . L o VM Ahorro y . P
de Energfa o proyectos para promover la generacion [Ministerio de S Director de Energia
uso gl energética Charly De la IR ) - - Eficiencia Charly De la Rosa
renovable. ) de energia edlica, fotovoltaica y la Energia y Minas Energética Renovable
mediante la Rosa utilizacion de vehiculos eléctricos.
" innovacion Director de
191 Actualizary tecnolégica Energia i6
fortalecer el 9 y 9 4.2 Proppner la creacion del marco Ministerio de Direccion
marco juridico e |2Provechamien |Renovable regulatorio del subsector de energias b b
J t0 de recursos Energfay Minas  |Juridica
institucional. © renovables.
endoégenos.
5.1. Promover la adquisicién de nuevos
datos técnicos (geoldgicos, geofisicos
y geoq_uw_mcos) para aumentar el Ministerio de WM ) o Director _d’e Exploracion y
conocimiento de las cuencas o X ) Nisael Dirocie Produccion de
N o . Energiay Minas  [Hidrocarburos N
hidrocarburfferas y que permitan Hidrocarburos
disminuir la incertidumbre técnica de
5. Promover al las mismas.
pais como Rossy Walkiria L . .
. : ~ 5.2. Optimizar el proceso de L Director de Exploracion y
19.1 Actualizary |destino para Caamafio L . . Ministerio de VM . o ”
fortal | inversiones en |Orozco promocioén de la inversion para la Energiay Minas | Hidrocarburos Nisael Dirocie Produccion de
orta ec,er,e, exploracion de hidrocarburos. giay Hidrocarburos
marco juridicoe |el sector
institucional. exploraciény |Viceministrade |5.3. Acelerar la definicion potencialde | . . . Director de Exploracion y
duccién d id b los bloques de hidrocarburos y la Ministerio de M Nisael Dirocie Produccion de
produccién de Hidrocarburos p o Energiay Minas  |Hidrocarburos y
hidrocarburos. energia geotérmica. Hidrocarburos
5.4. Evaluar la cuenca sedimentariade |, . . . Director de Exploracion y
. - Ministerio de VM ; - "
Azua mediante la perforacion de pozos o X " Nisael Dirocie Produccion de
o Energiay Minas  [Hidrocarburos .
de pequefio diametro. Hidrocarburos
5.5. Proponer la modificacién las leyes |Ministerio de Direcci6n
del subsector eléctrico. Energia y Minas |Juridica




. REPORTE EJECUTIVO DE METAS

2.1. Realizar una Reformulacion Institucional.

Logro/Avances
Abril 2021

1.- Se agotaron varias reuniones de trabajo para determinar la manera mas efectiva de abordar el
proceso de liquidacion de CDEEE y todas sus implicaciones.

A Logros/avances previstos para el mes de mayo 2021

1.- Se concluira el proceso de liquidacidon de CDEEE y transferencia de las funciones sustantivas del
mismo al Ministerio de Energia y Minas.

2.2. Apoyar la Competitividad de la Industria Eléctrica Dominicana, basada en una

adecuada regulacion y transparencia en las transacciones de merado y en la
entrega del servicio.

Logro/Avances
Marzo 2021

1.- Se realizd el llamado a la Licitacidn Publica Internacional para nueva generacidn a Gas Natural en ciclo
combinado de 800 MW a largo plazo en la Bahia de Manzanillo (No. EDES-LPI-NG-01-2021)

Abril 2021

1.- Extensién plazo registro de participantes para la Licitacion Publica Internacional para nueva generacion
a Gas Natural en ciclo combinado de 800 MW a largo plazo en la Bahia de Manzanillo (No. EDES-LPI-NG-
01-2021), y aprobacion por parte de la SIE del nuevo cronograma

2.- Convocatoria al Proceso de Adjudicaciéon de Contratos PPA para empresas con concesidn definitiva
para explotacion de proyectos de generacidn de electricidad edlica y solar.
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3.- Presentacidn al ministro y otros altos funcionarios del MEMRD por parte de los consultores
contratados por la Unién Europea del Informe Final “Propuesta de Estructura Institucional y Orgénica-
Cum-Informe de Diagndstico”

Logros/avances previstos para el mes de mayo 2021

1.- Acto de presentacién de credenciales de la “Licitacién Publica Internacional para nueva generacion a
Gas Natural en ciclo combinado de 800 MW a largo plazo en la Bahia de Manzanillo (No. EDES-LPI-NG-01-
2021)”

2.- Elaboracion de los términos de referencia para la segunda fase de la propuesta de “Ley Marco
Armonizado”

2.3.  Apoyar la Competitividad de la Industria Minera Dominicana y su desarrollo

acorde con los principios de sostenibilidad y mineria responsable.

Logro/Avances
Abril 2021
Lista de aspectos relevantes para el cumplimiento de las Metas conforme al orden de metas intermedias:

1- Se desarrollara un plan estratégico de comunicacion que neutralice el movimiento que busca remover
la licencia social del sector minero.

2- Se reabrid la Mesa de Concesion Minera entre DGM y el MEM, para socializar el nuevo Reglamento y
formalizar los mineros artesanales, con quienes se formardn los clusteres de exportacion.

3- Una primera reunidn se llevd a cabo con SODOGEO para discutir el Plan Educativo Minero para
Estudiantes de Secundaria.

4- Partiendo del plan de regular la mineria artesanal, se decidié elaborar un modelo de desarrollo con
alcance local y regional para las Zonas Mineras Artesanales, esta en fase de conceptualizacion.

5- Se cred un listado de posibles consultores para hacer el Estudio de Factibilidad para la Divulgacion
Sistematica y se sometid a votacion, mediante Sesidn virtual, los Términos de Referencia para el Cuarto
Estudio de Alcance.
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2.4, Promover la Transicion Energética, mediante la Innovacion tecnoldgica y el

aprovechamiento de los recursos endogenos.

Logro/Avances
Marzo 2021
1.- Implementacién del Programa de Asistencia Técnica para Energia Sostenible en el Caribe (TAPSEC)

Elaboracién de Cddigo de Red para Energias Renovables Variables. Han sido elaborados los Términos de
Referencia (TdR’s) y se prepara la ejecucidon de estos, luego de la revision del informe final de la
consultoria, la Superintendencia de Electricidad (SIE) y el Organismo Coordinador (OC-SENI) solicitaron la
extensién del alcance del proyecto para cubrir aspecto no incluidos en el proyecto.

2.- Proyecto Transicién Energética (PTE)

Capacitaciones para colaboradores del MEMRD y otras instituciones. Fue acordado otorgar un Contrato
de financiamiento por €60.000 a la institucién académica RENAC (alemana) para la capacitacion del
personal técnico en areas de introduccién de energias renovables, integracidon de energias renovables,
planificacion de la transmision

Integracién de Energias Renovables. Se han cumplido o estdn por culminar los indicadores del Grupo de
Trabajo de Integracién en el marco del Proyecto Transicion Energética, se tiene planificada una serie de
capacitaciones con RENAC dirigida a los miembros de distintas instituciones.

Aplicacidon Moévil para el Subsector Eléctrico Dominicano. Se contratd la empresa chilena Cursor S.A. para
desarrollar esta aplicacion, esta pendiente la entrega de la version de prueba de esta aplicacion por parte
de los consultores.

Abril 2021

Fomentar la implementacién de proyectos para promover la generacion de energia edlica, fotovoltaica y
la utilizacion de vehiculos eléctricos.

1.- Electrificacion Rural en la Comunidad de Sabana Real. Reunidn iniciativa para captacién de nuevos
socios y ejecucion del proyecto.

2.- Cooperacion triangular CU-ALE-RD. Se establecid el inicio del proyecto en cooperacion con las partes
involucradas para septiembre 2021.

3.- Pendiente aprobacion tras revisidn del proyecto de Biomasa de Latam Bioenergy por MEM y CNE.

4.- Promocidn a través de editorial Transforma. Boletin no. 5.
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5.-Tercera capacitacién en Regulacién para la Movilidad Eléctrica en la Republica Dominicana a través de
la consultoria de Energynautic.

6.- En proceso de espera de entrega de campafia masiva de comunicacion en las redes sociales para
desmentir mitos de las energias renovables.

7.- Se impartid el primer Panel para Periodistas Generaciéon Solar Distribuida en la Republica Dominicana.

8.- Parque Tematico. Se ultiman detalles con las areas correspondientes para la elaboracién de los TdR's
para la creacién de capacitaciones.

9.- Proponer la creacién del marco regulatorio del subsector de energias renovables.

10.- Proyecto de movilidad eléctrica. Inicio de analisis a través de consultoria para la elaboracién de
normativas técnicas y tarifarias.

11.- Proyecto I1SO 50001:2018 en el MEM. En proceso de analisis de los términos de referencia sobre las
consultorias de implementacién y certificacion.

12.- Revision de Anteproyecto de Ley de Eficiencia Energética: Seleccion comité de revision de
anteproyecto de Ley e inicio de analisis.

13.- Simplificacidon de procedimientos. Elaboracién del borrador de convenio interinstitucional para la
creacién de una ventanilla Unica para la obtencién de los permisos de inversidn en energia renovable.

Logros/avances previstos para mayo 2021:

1.- Se realizara una propuesta al Despacho de la Primera Dama, como posible socio para el proyecto de
Electrificacion rural Sabana Real.

2.- Se definira el listado de lugares para ser visitados por los expertos de la misién para la Cooperacidon
CU-ALE-RD.

3.- Se formé un comité de revisidn y validaciéon del estudio del proyecto de movilidad eléctrica.
4.- Se impartird el curso de capacitacion para implementacion de ISO 50001 en MEM.

5.- Homologacidon de Procesos de (Acuerdo y Compromiso Interinstitucional) sobre el proceso de creacion
del Sistema de Ventanilla Unica para Energias Renovables.

Alertas y/o Restricciones activas:

1.- El proyecto Piloto Sabana Real cuenta con apoyo de la GIZ y UERS, pero faltan recursos para completar
el proyecto. En esta reunion se buscan nuevos socios para completar.

2.- El proyecto de Biomasa Latam Bioenergy queda pendiente a la aprobacién por CNE y MEM, queda
pendiente la respuesta.



2.5. Promover al Pais como destino para inversiones en el sector de explotacion y

produccion de hidrocarburos.

Logro/Avances
Marzo 2021

1.- Firma del contrato para la exploracidn y explotacion de hidrocarburos costa afuera, bloque SP entre
Apache Dominican Republic Corporation LDCy el Estado dominicano.

Abril 2021

1.- Revisién legal, aprobacién y firma del acuerdo adicional y sus anexos al contrato para la exploraciény
explotacién de hidrocarburos del bloque SP2, costa afuera de San Pedro de Macoris entre el Estado
dominicano y APA Dominican Republic Corporation LDC (anteriormente Apache Dominican Republic
Corporation LDC).

2.- Inicio del estudio del acuerdo modelo para la reprocesamiento de lineas sismicas 2D existentes en el
sur del pais, costa afuera en modalidad multicliente.

Principales logros previstos para el mes de mayo 2021

1.- Remisidn al poder ejecutivo del acuerdo adicional del contrato para la exploracion y produccién de
hidrocarburos del bloque SP2, costa afuera de San Pedro de Macoris entre el Estado dominicano y APA
Dominican Republic Corporation LDC.

2.- Finalizacidn de revisidn y aprobacién del acuerdo modelo para el reprocesamiento de lineas sismicas
2D existentes en el sur del pais, costa afuera en modalidad multicliente.

Elaborado y aprobado por:

/
< = 7C \,‘{\)
t ~JALA

Anabelle Reynoso Adolphus
Directora de Planificacién y Desarrollo

Enc. del Dpto. de Planes| Programas y Proyectos
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