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META #1. Anteproyectos para la Reforma Institucional de los
Sectores Energia, Minas e Hidrocarburos

Restricciones

Conflicto de competencia con la promulgacién de la Ley No. 37-17 con la Ley No. 100-
18.

Acciones recomendadas

Actualmente, este Ministerio de Energia y Minas ha realizado ciertas acciones, tendentes
a resolver el conflicto de competencia que existe entre la Ley No. 100-13 y la Ley 37-17
que reorganiza el Ministerio de Industria, Comercio y Mypimes. Entre las acciones
llevadas a cabo, podemos mencionar:

* Remision a la Consultoria del Poder Ejecutivo, de un Informe contentivo del
"Analisis y Recomendaciones sobre el conflicto de competencias que surge a raiz
de la promulgacién de la Ley Organica No. 37-17 con la Ley No. 100-13", donde
se establece recomendaciones sobre las posibles medidas que podrian solucionar
esta problematica, con el objetivo de eliminar la duplicidad de funciones y
salvaguardar nuestras competencias institucionales.

» Se reitera, a través de una comunicacién dirigida al Consultor Juridico del Poder
Ejecutivo, Dr. Flavio Dario Espinal, la solicitud de revisién de la Ley No. 37-17, ya
que no solo es una problematica que acarrea consecuencias negativas para el
desarrollo de nuestras atribuciones regladas sino que perjudica la eficiencia
institucional frente a los administrados.

e Tras conversaciones con la Consultoria Juridica del Poder Ejecutivo, remitimos
“el Anteproyecto de ley que enmienda la Ley No. 100-13 que crea el Ministerio de
Energia y Minas y sus modificaciones".

Reporte Ejecutivo del Mes

1-Justificacion del estado actual de la Meta: Normal.

A excepcion de la Modificacién de la ley No. 100-13 que se encuentra en restriccion.

* Avance 15%
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2- Principales logros del mes que se cierra: marzo 2017

« Se identificaron los preceptos y disposiciones legales, alcance y condiciones técnicas
que deberan contener los Reglamentos en el ambito de la Seguridad de Infraestructura
Energéticas.

* Se identificaron los aspectos que coliden entre la ley no. 100-13 y 37-17.

* Elaboracion de contenido tematico del reglamento técnico Dominicano para la
Cogeneracién Eléctrica a través de Sistemas Hibridos (borrador No. 01).

3- Principales logros acumulados a la fecha

* Elaboracién del Borrador de la Ley Minera No. 146.

* Revision de la propuesta de ley no. 146 por parte de esta Direccién Juridica y del
Viceministerio de Minas en un 25%.

* Elaboracién del Borrador de la Ley No. 100-13.

* Revision por parte de la Direccién Juridica del Borrador de la Ley No. 100-13 en un
50%.

* Busqueda de normas y regulaciones homologas realizadas por paises latinoamericanos
del Reglamento Técnico Dominicano de Cogeneracién Eléctrica a través de Sistemas
Hibridos.

* Elaboracién del contenido tematico del reglamento antes mencionado (propuesta).

* Remitimos "el Anteproyecto de ley que enmienda la Ley No. 100-13 que crea el
Ministerio de Energia y Minas y sus modificaciones".

4- Principales logros previstos para el préximo mes: abril 2017

* Continuamos en las revisiones pertinentes.

* Socializacién y enriquecimiento del borrador No. 01 para la elaboracion del Reglamento
Técnico Dominicano para la Cogeneracion Eléctrica a través de Sistemas Hibridos.

* Elaboracién del borrador No. 02 del Reglamento Técnico Dominicano para la
Cogeneracion Eléctrica (documento enriquecido).

5- Datos del presupuesto de la Meta a la fecha:

* Presupuesto asignado para el afio actual: RD$11,199,411.00, y al momento de emisién
de este informe estamos a la espera de cuantificacién y detalle contable de lo consumido.
* Fuente de financiamiento: Presupuesto Institucional.

Informe Metas Intermedias en Gestién
* Realizado Anteproyecto de Modificacion Ley 100-13 que crea el MEM

Actualmente, este Ministerio de Energia y Minas ha realizado ciertas acciones, tendentes
a resolver el conflicto de competencia que existe entre Ia Ley No. 100-13 y la Ley 37-17
que reorganiza el Ministerio de Industria, Comercio y Mypimes. Entre las acciones
llevadas a cabo, podemos mencionar:

* Remisién a la Consultoria del Poder Ejecutivo, de un Informe contentivo del
"Analisis y Recomendaciones sobre el conflicto de competencias que surge a raiz
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de la promulgacién de la Ley Organica No. 37-17 con la Ley No. 100-13", donde
se establece recomendaciones sobre las posibles medidas que podrian solucionar
esta problematica, con el objetivo de eliminar la duplicidad de funciones y
salvaguardar nuestras competencias institucionales.

» Se reitera, a través de una comunicacién dirigida al Consultor Juridico del Poder
Ejecutivo, Dr. Flavio Dario Espinal, la solicitud de revision de la Ley No. 37-17, ya
que no solo es una problematica que acarrea consecuencias negativas para el
desarrollo de nuestras atribuciones regladas sino que perjudica la eficiencia
institucional frente a los administrados.

e Tras conversaciones con la Consultoria Juridica del Poder Ejecutivo, remitimos
"el Anteproyecto de ley que enmienda la Ley No. 100-13 que crea el Ministerio de
Energia y Minas y sus modificaciones".

* Realizado anteproyecto para modificacién Ley Minera, No. 146

La Ley Minera No. 146 se concibe como un instrumento legal que en los tiempos actuales
se revela insuficiente y rigido; por lo que, no se adapta a la nueva visién que transforma
la relacion administracion-individuo, es menester llevar a cabo todas las acciones
tendentes a promulgar una nueva normativa que satisfaga los cometidos a cargo de la
Administracién y que al mismo tiempo garantice el servicio objetivo del interés general.

Durante el mes de marzo, continuamos con la revisién de los aspectos técnicos y legales
de la propuesta de modificacion de la Ley Minera No. 146, con el objetivo de emitir una
normativa eficaz, que no sea de imposible cumplimiento para que no se convierta en letra
petrificada.

* Regularizada y normalizada la Pequefia Mineria y Mineria Artesanal (MAPE).

Esta meta fue postergada en el mes de febrero, puesto que esta supeditada a la
promulgacion de la Ley Minera No. 146. Actualmente, la fecha de término del

Reglamento de pequefia mineria y mineria artesanal (MAPE) es para el 31 de diciembre
de 2018.

e Formulados los reglamentos en el ambito de la seguridad de infraestructuras
energéticas

Reporte de Avance de Meta Intermedia marzo 2017:
En el mes de marzo del afioc 2017, hemos realizado lo siguiente:

1. Justificacién del estado actual de la meta: En curso

 Elaboracién del borrador No. 01 para consenso con los actores involucrados en el
sector energético nacional (interno y externo).
¢ Contratacion de digitadores.
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2. Principales logros del mes (marzo 2017)

e Resultados de busqueda de reglamentos y normas para aplicarlas en otros paises
latinoamericanos.
¢ Elaboracién de contenido tematico del reglamento propuesto (borrador No. 1).

3. Principales logros acumulados a la fecha

¢ 100% de informacién necesaria recopilada.

e Blsqueda de normas y regulaciones homoélogas realizas por paises
latinoamericanos.

e Elaboracion del contenido tematico del reglamento (propuesta).

META #2. Administracion de Contratos Especiales y Concesiones
Mineras

Reporte Ejecutivo del Mes

1- Justificacion del estado actual de la Meta: Normal.
* Avance 13.41%
2- Principales logros del mes que se cierra: marzo 2017

* Evaluacion del Informe intitulado "Resumen de las Actividades de Produccion,
Exploracién y Desarrollo en la Concesién Minera Quisqueya No.1 en el periodo semestral
de julio- diciembre 2016" remitido por Falconbridge Dominicana, S.A.

*+ Bombeo de agua de Mejita a la planta de tratamiento se vio afecto por el incidente de
bomba que se encontraba en mantenimiento y por las escorrentias e infiltraciones.

3- Principales logros acumulados a la fecha

* Individualizacion de las obligaciones a cargo del Estado y de las empresas beneficiarias
de un Contrato Especial.

* Identificacion de las concesiones mineras de exploracién y explotacién.

* Elaboracion de un esquicio que determina el status de las concesiones mineras
vigentes.

* |Inicio de bombeo de la Poza inferior.

* Se coordiné el esquema de trabajo para la fiscalizacién, evaluacién y validacién de las
actividades contenidas en el Plan de Administracién Medioambiental del Estado.
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* Se ha bombeado un total de 506,688.60 m3, sin embargo los aportes de las
escorrentias e infiltraciones no permite visualizar el avance.

4- Principales logros previstos para el préximo mes: abril 2017

* Reiteraremos la solicitud realizada al Ministerio de Medio Ambiente y Recursos
Naturales, a los fines de que nos sea remitido un informe contentivo del status de los
contratos mineros y de los certificados de cumplimiento ambiental.

* Solicitaremos a la Direccién General de Mineria la actualizacion del status de las
concesiones mineras vigentes.

* Iniciar los trabajos del canal de desvio y canal periférico.
5- Datos del presupuesto de la Meta a la fecha:

* Presupuesto asignado para el afio actual: RD$27, 100,082.00, y al momento de
emision de este informe estamos a la espera de cuantificacion y detalle contable de lo
consumido.

* Fuente de financiamiento: Presupuesto Institucional.

Informe Metas Intermedias en Gestién

* Informes de Cumplimiento de obligaciones contractuales, emitidos y
validados

Revisamos los aspectos legales del Informe intitulado "Resumen de las Actividades de
Produccién, Exploracién y Desarrollo en la Concesién Minera Quisqueya No. 1 en el
periodo semestral de julio- diciembre 2016" remitido por Falconbridge Dominicana, S.A,
en cumplimiento del articulo VIl del Acuerdo Suplementario, de fecha 26 de septiembre
de 1969, estando a cargo del Viceministerio de Minas analizar los aspectos técnicos y
emitir su opinién al respecto.

Asimismo, alin estamos en la espera de que la Direccién de Asuntos Medioambientales
y Cambio Climatico de este Ministerio emita sus valoraciones respecto a los informes de

cumplimiento remitidos por Envirogold Las Lagunas (Limited) y Pueblo Viejo Dominicana
Corporation.

Estaremos reiterando al Ministerio de Medio Ambiente y Recursos Naturales que nos

envien el informe contentivo del status de los contratos mineros y de los certificados de
cumplimiento.
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* Informes de Cumplimiento de obligaciones concesionales, emitidos y
validados

Luego de haber solicitado a nuestra adscrita, la Direccién General de Mineria (DGM) la
remision de los status de las concesiones mineras para el mes de marzo, este organismo
procedié a determinar que de las 128 concesiones mineras de explotacion y de las 59 de
exploracion vigente, 69 concesiones mineras enviaron los informes semestral y/o
anuales; 89 pagaron las patentes mineras; y 89 se encuentran en ejecucion de sus
operaciones.

Asimismo, 35 concesiones mineras se encuentran en proceso de ser declaradas
caducas, ya que se tipificé unas de las causales que genera esta sancién administrativa,
de conformidad con la Ley Minera No. 146-71.

¢ Acuerdo de Remediacién Medioambiental del Estado de la mina Pueblo Viejo,
implementado y supervisado

En ocasion de la Auditoria y Supervision de la ejecucién de las actividades contenidas
en el Plan de Administracién Medioambiental del Estado, que le compete al Ministerio,
validamos que fue instalada una bomba para bombeo provisional de las aguas
almacenadas en la poza principal, accién necesaria para iniciar el proceso de secado de
la Mejita. Como se describe, es provisional hasta que se instale la bomba definitiva con
la capacidad requerida y del bombeo que requiere la densidad del agua.

3. Presentar Informes Anuales de la Iniciativa para la

Transparencia de las Industrias Extractivas (EITI)
Reporte Ejecutivo del Mes

1- Justificacién del estado actual de la Meta

META #

* Normal. Avance 14%
2- Principales logros del mes que se cierra: Marzo de 2017
Meta Intermedia I:

1. Participacién de la Secretaria Ejecutiva EITI- RD en la 36ava. Reunién del Consejo
del EITI, Bogota, Colombia, del 6 al 10 de marzo de 2017

2. Contratacion por parte del BID, del candidato para consultoria a largo plazo para el
“Fortalecimiento Institucional y la Transparencia en el Sector Extractivo de la Republica
Dominicana”, para iniciar labores el 1ero. de mayo de 2017.

Pagina 7|19



3. Finalizacién de documentacion requerida para la contratacién de consultor para dar
apoyo técnico a la Secretaria Ejecutiva EITI- RD en el cumplimiento del Plan de Trabaijo,
y aprobacién de dicha documentacién por el Banco Mundial.

Meta Intermedia II:

1. Analisis y revision, por la Comisién Nacional EITI-RD y la Secretaria Ejecutiva, de la
version final del Informe de consultoria sobre la determinacion del alcance del 1er.
Informe EITI-RD.

2. Taller de Validacién para determinar el Alcance, la Materialidad y procedimientos de
recopilacién de informacién para el 1er. Informe EITI RD, en fecha 22 de marzo de 2017,
a cargo de la Sra. Karen Aparicio, consultora del BID.

3. Aprobacion, por parte de la CNEITI RD del Alcance y Materialidad del 1er. Informe de
Republica Dominicana; quedando pendiente la decisién sobre 2 requisitos del Estandar.

4. Finalizacién de documentacién requerida para la contratacion de consultor especialista
en adquisiciones, para dar apoyo técnico a la Secretaria Ejecutiva EITI- RD en la
contratacion del Administrador Independiente, y aprobacién de dicha documentacién por
el Banco Mundial.

3- Principales logros acumulados a la fecha
Meta Intermedia I:

1. Contratacién aprobada de consultor a largo plazo para apoyo técnico a la Comisién
Nacional y a |la Secretaria Ejecutiva.

2. Coordinacién del cronograma del procedimiento para la seleccién del consultor
indicado en el punto anterior

3. Entrevistas a candidatos y seleccién para consultoria a largo plazo para el
“Fortalecimiento Institucional y Ia Transparencia en el Sector Extractivo de la Republica
Dominicana”.

4. Aprobacién del Plan de Adquisicién Simplificado del Banco Mundial para la
Implementacién del Plan de Trabajo de la Iniciativa EITI.

5. Gestidn de participacién de la Secretaria Ejecutiva EITI- RD en la 36ava. Reunién del
Consejo del EITI, Bogota, Colombia, del 6 al 10 de marzo de 2017.

6. Participacién de la Secretaria Ejecutiva EITI- RD en Ia 36ava. Reunion del Consejo
del EITI, Bogota, Colombia, del 6 al 10 de marzo de 2017.

7. Contratacién por parte del BID, del candidato para consultoria a largo plazo para el
“Fortalecimiento Institucional y Ia Transparencia en el Sector Extractivo de la Republica
Dominicana”, para iniciar labores el 1ero. de mayo de 2017.
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8. Finalizacion de documentacion requerida para la contrataciéon de consultor para dar
apoyo técnico a la Secretaria Ejecutiva EITI- RD en el cumplimiento del Plan de Trabajo,
y aprobacién de dicha documentacién por el Banco Mundial.

Meta Intermedia ll:

1. Inicio del analisis y revisién, por la Comision Nacional EITI- RD y la Secretaria
Ejecutiva, del reporte de consultoria sobre la determinacién del Alcance del 1er. Informe
EITI- RD.

2. Analisis y revisién, por la Comisién Nacional EITI-RD y la Secretaria Ejecutiva, del
primer borrador del Informe de consultoria sobre la determinacién del alcance del 1er.
Informe EITI-RD.

3. Inicio de procedimiento para la creacion del Grupo de Trabajo para la ejecucion de la
Hoja de Ruta sobre Beneficiarios Reales (GT-BR).

4. Analisis y revision, por la Comision Nacional EITI-RD y la Secretaria Ejecutiva, de la
version final del Informe de consultoria sobre la determinacién del alcance del 1er.
Informe EITI-RD.

5. Taller de Validacion para determinar el Alcance, la Materialidad y procedimientos de
recopilacion de informacién para el 1er. Informe EITI RD, en fecha 22 de marzo de 2017,
a cargo de la Sra. Karen Aparicio, consultora del BID.

6. Aprobacion, por parte de la CNEITI RD del Alcance y Materialidad del 1er. Informe de
Republica Dominicana; quedando pendiente la decisién sobre 2 requisitos del Estandar.

7. Finalizacién de documentacion requerida para la contratacion de consultor especialista
en adquisiciones, para dar apoyo técnico a la Secretaria Ejecutiva EITI- RD en la

contratacion del Administrador Independiente, y aprobacion de dicha documentacién por
el Banco Mundial.

4- Principales logros previstos para el préximo mes: Abril de 2017
Meta Intermedia I:

1. Convocatoria para la contratacién de un consultor para dar soporte a la Secretaria
Ejecutiva EITI -RD / Comisién Nacional EITI -RD en el cumplimiento del Plan de Trabajo,
incluyendo la preparacion del 1er. Informe del pais.

2. Gestiones para la instalacion de la consultoria a largo plazo para el “Fortalecimiento
Institucional y la Transparencia en el Sector Extractivo de la Republica Dominicana”.

Meta Intermedia Il:

1. Convocatoria para la contratacién de un consultor a fin de dar soporte a la Secretaria
Ejecutiva EITI RD / Comisién Nacional en la licitacion del Administrador Independiente.
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2. Decision, por parte de la Comisién sobre requisitos 2.6, 4.5 y 6.2 del Estandar EITI,
para la determinacion del Alcance y Materialidad del 1er. Informe EITI- RD.

3. Inicio de elaboracién del marco contextual del 1er. Informe EITI- RD.
5- Datos del presupuesto de la Meta a la fecha:

» Presupuesto asignado para el afio actual: RD$22,095,938.00

e Presupuesto ejecutado para el afio actual: RD$598,000.00.

* Fuentes de financiamiento: Ministerio de Energia y Minas, Banco Mundial, Banco
Interamericano de Desarrollo.

Informe Metas Intermedias en Gestién

* Plan de Trabajo de la CN EITI-RD 2016 ejecutado.

1. Participacién de la Secretaria Ejecutiva EITI- RD en la 36ava. Reunién del Consejo
del EITI, Bogota, Colombia, del 6 al 10 de marzo de 2017.

2. Contratacion por parte del BID, del candidato para consultoria a largo plazo para el
“Fortalecimiento Institucional y la Transparencia en el Sector Extractivo de la Republica
Dominicana®, para iniciar labores el 1ero. de mayo de 2017.

3. Finalizacion de documentacion requerida para la contratacién de consultor para dar
apoyo técnico a la Secretaria Ejecutiva EITI- RD en el cumplimiento del Plan de Trabajo,
y aprobacién de dicha documentacién por el Banco Mundial.

¢ Informe correspondiente al afio 2015, elaborado y entregado en agosto de 2017

1. Analisis y revision, por la Comisién Nacional EITI-RD y la Secretaria Ejecutiva, de la
version final del Informe de consultoria sobre la determinacién del alcance del 1er.
Informe EITI-RD.

2. Taller de Validacion para determinar el Alcance, la Materialidad y procedimientos de
recopilacién de informacién para el 1er. Informe EITI RD, en fecha 22 de marzo de 2017,
a cargo de la Sra. Karen Aparicio, consultora del BID.

3. Aprobacién, por parte de la CNEITI RD del Alcance y Materialidad del 1er. Informe de
Republica Dominicana; quedando pendiente la decisién sobre dos requisitos del
Estandar.

4. Finalizacion de documentacién requerida para la contratacion de consultor especialista
en adquisiciones, para dar apoyo técnico a la Secretaria Ejecutiva EITI- RD en Ia

contratacién del Administrador Independiente, y aprobacién de dicha documentacion por
el Banco Mundial.
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META #4. Pro

dgrama Para la Identificacién de Zonas Potenciales de

Petréleo y Gas Natural en el Pais

Reporte Ejecutivo del Mes

1- Justificacion del estado actual de la Meta

Normal, Avance 38%
En curso.

Proceso de Licitacién para la realizacién de campafas sismicas 2D "Offshore" de alta
resolucién.

2- Principales logros del mes que se cierra: Marzo 2017

Se recibié Informe Final de la consultoria con OLADE, el cual incluye el Esquema
Fiscal propuesto, asi como las clausulas recomendadas del contrato modelo a ser
utilizado en las licitaciones de bloques petroleros.

Se inici6 proceso de licitacién para la adquisicién de sismica 2D "Offshore", mediante
llamado publico para que empresas nacionales manifestaran interés en realizar dicha
campana. No se recibi6 interés por parte de empresas locales.

3- Principales logros acumulados a la fecha

Se realizé la interpretacién de las sismicas 2D recopiladas y cargadas a la Base
Nacional de Datos de Hidrocarburos.

Se identificaron los blogques petroleros y los proximos pasos a seguir en materia de
exploracién de hidrocarburos.

4- Principales logros previstos para el préximo mes: Abril 2017

Llamado a concurso para licitar la adquisicion de +4,000 km de lineas sismicas 2D
offshore en modalidad Multi-cliente en las cuencas de San Pedro, Ocoa y Zona Norte.

5- Datos del presupuesto de la Meta a la fecha:

Presupuesto asignado para el afio actual: RD$47.64 MM + 2.4 MM (Coop.
Internacional).

Presupuesto ejecutado para el afio actual: RD$2.4 MM (Coop. Internacional)
Fuentes de financiamiento: Presupuesto Institucional + Coop. Internacional
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Informe Metas Intermedias en Gestion

» Confeccién contratos modelo conferentes para derecho de exploracion y
produccién de hidrocarburos

Marzo 2017 - Se recibi6 el Informe Final de |a Consultoria, el cual incluye, entre otras
cosas, las clausulas recomendadas, basado en el esquema fiscal seleccionado, para

el contrato modelo a ser utilizado en las futuras rondas de licitaciones de blogues
petroleros. *****

* Proposicion esquema fiscal a aplicar a las actividades exploracion y
produccion de hidrocarburos

Marzo 2017 - Se recibié el Informe Final de la Consultoria, el cual incluye, entre otras
cosas, el modelo de Esquema Fiscal seleccionado, basado en un Acuerdo de Produccion
Compartida, en donde la participacién del Estado en los beneficios aumentaria conforme
se incrementa la tasa interna de retorno del proyecto. *****

* Coord. ejecucion recomendaciones resultantes BNDH sobre exploracion y
explotacion de hidrocarburos

Marzo 2017 - Se realiz6 aviso publico en medios de circulacién nacional, donde se invitd
a empresas nacionales a someter formalmente su interés en realizar una campafia
sismica 2D de alta resoluci6n en la zona econémica exclusiva y/o aguas territoriales de
la Republica Dominicana, en la modalidad Multi-Cliente, asi como presentar sus
credenciales que las avalan para realizar un proyecto de dicha magnitud. Dentro del

periodo de habilitado para los fines, solo manifestaron interés 4 empresas extranjeras y
ninguna nacional. *****

META#5.D
Renovable

esarrollar e implementar programas de fomento ala Energia
Reporte Ejecutivo del Mes

1-Justificacion del estado actual de la Meta
Normal, 18%

2- Principales logros del mes de Marzo 2017
* Presentacion del Plan de trabajo y metodologia de evaluacién proyecto de produccién
de briquetas a partir de la biomasa en la zona fronteriza. — Practical Action

* Visitas de consultores del proyecto de produccion de briquetas a partir de la biomasa
en la zona fronteriza- Practical Action.

Pagina 12|19



* Identificacion mas del 70% de los puntos donde se pueden construir PCH
* Visitas de campo para identificar potencial de Saltos Hidraulicos
* Primer informe estudio de Geotermia por los consultores del BRGM

3- Principales logros acumulados a la fecha

Proyecto Geotermia realizacién estudio bibliografico y Trabajo de campo - toma de
muestra agua y gases.

* Crecimiento de la Matriz Energética a un 22%.

« Toma de muestra y resultados de laboratorio del estudio Potencial Energético de la
Pifa.

* Seleccion de las Comunidades Yacahueque y Sabana Real, Mata de Farfan, proyecto
electrificacién basica hogares.

* Estructuracion base de datos e inicio de digitalizacién del proyecto de saltos
hidraulicos.

* Geotermia, levantamiento de bibliografia, entrega datos geoquimicos agua y gases.

* Visitas y reuniones instituciones del sector eléctricos con los consultores de OLADE
para la revision de los reglamentos de Generacion Distribuida y Medicion Neta.

* ldentificaciéon mas del 50% de los puntos donde se pueden construir PCH

* Firma contrato -Inicio proyecto de produccién de briquetas a partir de la biomasa en
la Zona Fronteriza.

4- Principales logros previstos para el mes de abril 2017

. Entrega del Informe de consultores de OLADE del reglamento de Generacién
Distribuida y Medicion Neta.

. Primer informe de Saltos Hidraulicos

. Segunda Visita para trabajo de campo, consultores Practical Action del proyecto
de produccion de briquetas a partir de la biomasa en la Zona Fronteriza.

. Visita consultor econémico para el analisis Técnico- Econémico del Proyecto de

Geotermia -BRGM.

5- Datos del presupuesto de la Meta a la fecha:
Presupuesto asignado para el afio actual: 29,310,000.00
Presupuesto ejecutado para el afio actual: 5,346,400.00

Financiamiento: Banco Interamericano de Desarrollo, presupuesto del Ministerio de Energia y
Minas, OLADE.

Informe Metas Intermedias en Gestion
» Programa de Generacion Distribuida y Medicion Neta, ampliado y adecuado.

Coordinacién de visitas de consultores de OLADE para la revisién y modificacién de los

reglamentos de Generacion Distribuida y Medicién Neta. Visitas de consultores de

OLADE para la Revision de los reglamentos de Generacién Distribuida y Medicion Neta.
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Visitas y reuniones en instituciones del sector eléctricos con los consultores de OLADE
para la revision de los reglamentos de Generacidn Distribuida y Medicion Neta.

Programa para la identificacién de potencial de recursos renovables para la
generacion de energia

Levantamiento de bibliografia para la base de datos de los saltos hidraulicos
Geotermia, levantamiento de bibliografia, entrega datos geoquimicos agua vy
gases.

Proyecto Geotermia realizacion estudio bibliografico y visita de campo - toma de
muestra.

Identificacion mas del 70% de los puntos donde se pueden construir PCH.
Visitas de campo para identificar potencial de Saltos Hidraulicos.

Primer informe estudio de Geotermia por los consultores del BRGM.

Instalacion al 2020 de 12 nuevos proyectos para la generacion de Energia
Renovable, impulsado.

Estan en construccién un 50% de los proyectos programados. Actualmente hubo
un crecimiento de la Matriz Energética a un 22% en fuentes renovables.
Aprobada la Concesion Provisional de Monte plata Solar Fase Il - 30MW (CNE-
CP-0001-2017).

Proyectos pilotos para el fomento del uso de Fuentes Renovables,
establecidos.

Aprobacion contrato estudio de Briquetas.

Toma de muestra estudio Potencial Energético de la Pifa.

Seleccién de las Comunidades Yacahueque y Sabana Real, del municipio de
Mata de Farfan, proyecto electrificacion basica hogares.

Firma contrato -Inicio proyecto de Briquetas a partir de la biomasa.
Presentacion del Plan de trabajo y metodologia de evaluacion proyecto de
produccién de briquetas a partir de la biomasa en la zona fronteriza. — Practical
Action.

Visitas de consultores del proyecto de produccién de briquetas a partir de la
biomasa en la zona fronteriza- Practical Action.

Pigina 14|19



META #6. Reducciéon del 10% del Consumo Energético _de las
Instituciones Gubernamentales

Reporte Ejecutivo del Mes

1-Justificacion del estado actual de la Meta

e En gestion
» Porcentaje de Avance de la Meta: 5.74%

2- Principales logros del mes que se cierra: Marzo 2017
* Se contraté parte del personal técnico que estaran dirigiendo las metas intermedias

* Recibimos las observaciones del staff del VM de Seguridad Energética al Proyecto
de Resolucion de estandarizacién de temperatura en IG.

* Los TDRs fueron evaluados por el Comité de Compras y el area requirente para
proceder a la publicacién del Pliego.

3- Principales logros previstos para el mes de abril 2017.

* Reunién final para discusién de observaciones del pliego de condiciones Campafia
URE.

* Publicacién del proceso de Comparacién de Precios para la Contratacién de Publicitaria

* Mesa de trabajo Resolucién de Estandarizacién de Temperatura en las IG con el staff
tecnico y la direccién juridica del MEM.

* Contratacién del personal provisional técnico, para la realizacién de las auditorias
energéticas.

4- Aspectos que requieren apoyo:

* En el mes de marzo los avances de nuestra meta se mantuvieron sin cambios
respecto al mes anterior, por razones de que el MEM presenta un retraso en las
contrataciones de personal técnico y de apoyo para la coordinacién de las metas
intermedias de auditorias y politicas respectivamente.

* Asi mismo, presentamos una amenaza para la Campaiia URE ya que el proceso

de observaciones de las especificaciones técnicas ha sido prolongado por parte
del comité de compras.

* Necesitamos de todo el apoyo posible de los actores claves para el avance de
nuestra meta.
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§- Datos del presupuesto de la Meta a la fecha:

* Presupuesto asignado para el afio actual: RD$21, 488,370.00 (afo 2017)
* Presupuesto ejecutado para el afio actual: RD$0.00 (marzo)

Informe Metas Intermedias en Gestion

e Auditorias Energéticas en Instituciones Gubernamentales Realizadas

05/03/17: Fue contratado el responsable de esta meta intermedia el Director de
Diagnostico y Politicas.

e Campafa Publicitaria y Educativa sobre Uso Racional de la Energia Creada y
Ejecutada

05/03/17 Esta meta por razones de burocracia, presenta un retraso en la publicacién del
pliego de condiciones para el proceso de comparacién de precios para la contratacién
de publicitaria que realizara el disefio y estrategia promocional de la Camparia URE.

e Politica de Estandarizacién de Ia Temperatura en |Instituciones
Gubernamentales Publicada

05/03/17: Actualmente, dicho proyecto esta siendo estudiado por los Directores de
Promocién y Desarrollo y Diagnésticos y Auditoria respectivamente, quienes fueron
integrados al equipo de trabajo del Viceministerio de Ahorro Energético el lunes 3 de abril
del 2017.

META #7. Proyecto Cultivando Aqua Buena extendido a las cuencas

de los rios Ozama e Isabela

Reporte Ejecutivo del Mes

1- Justificacion del estado actual de Ia Meta:
Normal 13%

2- Principales logros del mes que se cierra: Marzo 2017

* Enviado para la aprobacion de la Comisién Ozama - Isabela el borrador para la
implementacion del acuerdo del CAB.
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e -Se inici6 el proceso de reclutamiento para la conformacién del equipo de
facilitadores, con la intencién de cubrir las posiciones de Coordinador, Facilitador de
Educacioén Socio — Ambiental y Comunicador.

3- Logros a la fecha:

Inclusion de la MC de Mayiga en el borrador de la 3ra. Fase del Acuerdo de Cooperacién
Internacional entre el Gobierno de Brasil y Republica Dominicana para la implementacién
del CAB en el pais.

4- Principales logros previstos para el préximo mes: Abril 2017

» Firma del acuerdo para la implementacién del Programa Cultivando Agua Buena en
la Cuenca Ozama - Isabela.

5- Datos del presupuesto de la Meta a la fecha:

» Presupuesto asignado para el afio actual: RD$ 4,468,863.00
» Presupuesto ejecutado para el afio actual: RD$ 50,002.00
¢ Fuentes de financiamiento: Presupuesto Institucional

Informe Metas Intermedias en Gestién

» Diagnéstico de identificacion preliminar realizado

* EI 07 de Marzo, se realiz6 una reunién de coordinacién con el Sr. Onofre Rojas,
con la intencién de conversar sobre la delimitacién para la implementacion del
CAB en la Cuenca Ozama Isabela, ya que la Fundacién Sur Futuro tiene un
proyecto aprobado que estan ejecutando en la parte Media y es importante cubrir
toda la cuenca.

* Con respecto a la conformacién del equipo de facilitadores, fueron entregados a
Recursos Humanos, los curriculums de los candidatos enviados por el Sr. Onofre
Rojas, para aplicar a las posiciones de Coordinador, Facilitador de Educacion
Socio — Ambiental y Comunicador.

META #8: Pacto Eléctrico Concluido
Amenazas

Se extiende plazo de alerta. Las sesiones de trabajo del G-20 y del Comité de

Redaccion, fueron detenidas a la espera de resultados de reuniones bilaterales en curso.
Alerta hasta 5/5/2017
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Acciones recomendadas

Concluir reuniones bilaterales en curso, con el objetivo de lograr consensos que
minimicen discusiones de temas en pre plenarias a realizar. Accién recomendada al
51512017

Reporte Ejecutivo del Mes

1-Justificacion del estado actual de la Detenido.

En proceso.
* Se ha dado continuidad a las actividades contempladas en el cronograma de trabajo
acordado el pasado mes de febrero y se han logrado ligeros avances.

Esta meta continua EN PROCESO, con un nivel de avance estimado de un 71% de
ejecucion.

2- Principales logros del mes Marzo 2017

* Se llevo para conocimiento y aprobacién de los érganos de lugar, incluyendo la
CTA, la propuesta metodologia de trabajo, acordada en reunién del 28 de febrero
2017. Dicha propuesta fue aprobada.

* Se efectuaron dos reuniones con el sector privado, contando con la presencia del
Sr. Presidente, asi como también una reunién que estaba pendiente desde
septiembre 2016, entre los representantes del gobierno y el sector social, la cual
fue presidida por el Viceministro G. Montalvo. En dichas reuniones se conté
también con la presencia del Comité Coordinador.

* Las sesiones de trabajo del G-20 y del Comité de Redaccién, fueron detenidas a
la espera de resultados de reuniones bilaterales en curso.

* Se realizé encuentro con representantes de ayuntamientos en FEDOMU, donde
se hizo exposicién de temas que hasta ahora contempla en Pacto Eléctrico, y que
podrian tener algun tipo de incidencia en la gestion de los ayuntamientos.

3- Principales logros acumulados a la fecha
* Concluidas las fases 1, 2 y 3, y fase 4 avanzada en un 80%

4- Principales logros previstos para Abril 2017

* Concluir reuniones bilaterales en curso, con el objetivo de lograr consensos que
minimicen discusiones de temas en pre plenarias a realizar.

* Entregar al Comité de Coordinacion del Pacto Eléctrico y Comisién Ejecutiva del CES
el documento Propuesta de Pacto Eléctrico.
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* Enviar Propuesta consensuada de Pacto Eléctrico a los actores convocados en la pre-
plenaria para lectura previa.

AMENAZA: segln los tiempos estimados y el cronograma aprobado en Febrero pasado,
pudiera presentarse retraso en la fecha estimada de inicio de reuniones pre-plenarias.

5- Datos del presupuesto de la Meta a la fecha:

* Presupuesto asignado para el afio actual: n-a

* Presupuesto ejecutado para el afio actual: n-a

* Fuentes de financiamiento: Presupuesto manejado por el CES

Informe Metas Intermedias en Gestién

* 4ta fase-Concrecién de la propuesta consensuada de pacto nacional para la
reforma del sector eléctrico.

* Se llevé para conocimiento y aprobacién de los érganos de lugar, incluyendo la CTA,

la propuesta metodologia de trabajo, acordada en reunién del 28 de febrero 2017. Dicha

propuesta fue aprobada.

* Se efectuaron dos reuniones con el sector privado, contando con la presencia del Sr.
Presidente; asi como también una reunién que estaba pendiente desde septiembre 2016,
entre los representantes del gobierno y el sector social, la cual fue presidida por el
Viceministro G. Montalvo. En dichas reuniones se conté también con la presencia del
Comité Coordinador.

* Las sesiones de trabajo del G-20 y del Comité de Redaccion, fueron detenidas a la
espera de resultados de reuniones bilaterales en curso.

* Se realizé encuentro con representantes de ayuntamientos en FEDOMU, donde se
hizo exposicién de temas que hasta ahora contempla en Pacto Eléctrico, y que podrian
tener algun tipo de incidencia en la gestién de los ayuntamientos.

* Fase 4 avanzada en un 80%.

Fecha de elaboracion:
Abril 07, 2017
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