an

GOBIERNO DE LA
REPUBLICA DOMINICANA

ENERGIA Y MINAS

Informe Cumplimiento Oct-dic/2024
Plan Operativo Anual 2024- MEM

é
il

[\

GOBIERNO DE LA
REPUBLICA
DOMINICANA

ENERGIA Y MINAS

DIRECCION DE PLANIFICACION Y DESARROLLO
Dpto. Planes, Programas y Proyectos (PPP)

INFORME DE MONITOREO TRIMESTRAL (OCT-DIC)
PLAN OPERATIVO ANUAL (POA) 2024

Santo Domingo, Republica Dominicana

Enero, 2025



Ny Informe Cumplimiento Oct-dic/2024
REPUBLICA DOMINICANA Plan Operativo Anual 2024- MEM

ENERGIA Y MINAS

ft
i
GOBIERNO DE LA
REPUBLICA DOMINICANA

ENERGIA Y MINAS

AUTORIDADES

MINISTRO

Ing. Joel Santos Echavarria

Ministro de Energia y Minas

EQUIPO ESTRATEGICO-POLITICO

Carmen Minaya Directora de Gabinete

Rafael O. Gomez Del Giudice Viceministro de Energia Eléctrica

Miguel Angel Diaz Diaz Viceministro de Minas

Betty Soto Vifias Viceministra de Ahorro Energético Gubernamental
Alfonso Rodriguez Tejada Viceministro de Energia Nuclear

Fausto Pérez Santos Viceministro de Seguridad Energética e Infraestructura
Noel Baez. Viceministra de Hidrocarburos

EQUIPO TECNICO

Carolina Hernandez Directora de Planificacion y Desarrollo

Edgar Sanchez Analista del Depto. de Planes, Programas y Proyectos
Marlene Bonifacio Analista del Depto. de Planes, Programas y Proyectos
Paul L. Rosario Analista del Depto. de Planes, Programas y Proyectos



==, Informe Cumplimiento Oct-dic/2024

GOEBIERNO DE LA

REPUBLICA DOMINICANA Plan Operativo Anual 2024- MEM
ENERGIA Y MINAS

1. Marco Estratégico Institucional

El Ministerio de Energia y Minas (MEM) en cumplimiento a la Ley 1-12 que establece la Estrategia
Nacional de Desarrollo (END), asi como a los Objetivos de Desarrollo Sostenible (ODS) y a las
politicas priorizadas, y alineado a la Ley No. 100-13 que crea al MEM, cuenta con un marco

estratégico que responde a los compromisos asumidos, correspondiente a:

&

MISION VISION VALORES

Formular y administrar las Excelencia

Ser reconocido por el
politicas energéticas y

liderazgo efectivo del Transparencia

mineras, como G6rgano

proceso de transicion Innovacion

rector de la Republica energética del pais y el

Seguridad

Dominicana, bajo criterios desarrollo de una

Trabajo en Equipo

de transparencia, industria extractiva

sostenibilidad ambiental, sostenible en un marco

econdmica y social. D .
de participacién social.
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2. Descripcion metodolégica.

El Ministerio de Energia y Minas (MEM) cuenta con el Sistema para la formulacién y monitoreo
del POA (SISPOA), desarrollado como una herramienta automatizada in-house que permite la

formulacion, seguimiento y monitoreo de los Planes Operativos Anuales (POA) del MEM.

La misma se encuentra en un proceso de fortalecimiento, donde se le esta adicionando los
mddulos de presupuesto y compras, con el objetivo de eficientizar la ejecucion y cumplimiento de

la programacion financiera contemplada en el presupuesto.

Adicionalmente, y para constatar el cumplimiento de las actividades que corresponden al periodo
evaluado, se realiza un proceso de validaciéon sistematica de las evidencias cargadas en el
SISPOA, donde estas son analizadas, validadas y evaluadas por el analista de planificacion

asignado.

Finalmente, mas abajo se presentan los pasos de como se desarrolla la evaluacion trimestral:
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INICIO: Remision de comunicacion a todas las areas,
solicitando las cargas de las evidencias de las actividades
ejecutadas, del periodo evaluado.

CARGA EVIDENCIAS: Las areas ejecutoras cargan al
SISPOA, las evidencias de ejecucion de las actividades

programadas, y sus debidas justificaciones.

=\
ANALISIS: El Dpto. de PPP analiza, revisa y valida
los insumos cargados por las areas.

=N

REMISION RESULTADOS: El Dpto. PPP, remite a las
areas correo electrénico con resultados finales
arrojados en la evaluacion trimestral.

ELABORACION INFORME: Se consolida y se elabora
informe de resultados del trimestre evaluado.

PRESENTACION: Se presentan los resultados a los
encargados de area y a la MAE.

En este orden, y como parte integral de las funciones del Dpto. de Planes, Programas y Proyectos
(PPP), el mismo acompafia y asesora de manera continua a los enlaces de planificacién de cada
area del MEMRD, con el objetivo de que cada unidad disponga de la informacion oportuna, para
la carga de las evidencias de sus planes operativos al SISPOA, haciendo uso de sus roles de

manera adecuada para el posterior monitoreo.
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3. Resultados generales de cumplimiento

Para el cuarto trimestre, en el POA 2024 se tienen identificado el desarrollo de actividades (346),
de las quinientas sesenta y tres (563) actividades contempladas en el POA 2024. Representando
esto un 61% de la programacion fisica, tomando en consideracién que muchas de estas son

continuas durante el afio.

De estas trescientas cuarenta y seis (346) actividades, se destaca que el desempefio general de
la institucion correspondiente a este trimestre fue de un 96% Cumplido, 3% de las actividades
contempladas fueron No Cumplidas y el 1% present6 un nivel de cumplimiento Parcial, segun se

muestra en detalle en el cuadro No. 1.

Finalmente, en el sistema de monitoreo SISPOA, se dispone de un espacio para que las areas
ejecutoras justifiquen en caso de ser necesario, las actividades no cumplidas, las cuales se

reflejan en este informe.



Ny Informe Cumplimiento Oct-dic/2024
REPUBLICA DOMINICANA Plan Operativo Anual 2024- MEM

ENERGIA Y MINAS

Cuadro No. 1: Cumplimiento general de las areas para el cuarto trimestre del POA 2024

o AR NIVEL DE AVANCE
AREA ROGRAMADA NO CUMPLIDO PARCIAL CUMPLIDO
A DAD % A DJAYD, % A DJAYD,
1. Viceministerio de Energia 64 0 0% 0 1% 64 100%
2. Viceministerio de
Innovacion y Transicion 24 3 10% 1 4% 20 86%
Energética
3. Viceministerio de Ehergia
e 9 1 0 0% 0 0% 1 100%
4. \iceministerio d
© steriode 13 4 8% 0% 9 92%
Hidrocarburos
. Viceministeri ri
S Ce, . sterio de Seguridad 13 0 0% 0 0% 13 100%
Energética e Infraestructura
6. Viceministerio de Minas 49 0 6% 0 0% 49 100%
7. Direccion de Asuntos
Ambientales y Cambio 15 6 29% 1 1% 8 70%
dimatico
. Direccion lacion
8 ecclo deRelaciones 5 0 0% 1 6% 4 94%
Internacionales
9. Direccion duridica 15 1 3% 0 0% 14 97%
10. Direccion Administrativa 13 0 0% 0 0% 13 100%
11. Direccion de Planificacion
yDesarrollo 55 4 4% 0 0% 51 96%
12. Direccion de Estadisticas
. 7 0 0% 0 0% 7 100%
Sectoriales.
13. Direccion de Recursos
HUMANoS 10 1 14% 0 0% 9 86%
14. Direccion de
. . 14 0 43% 0 0% 14 100%
Comunicaciones
15. Direccion de Tecnologias
delaInformaciony 1 0 0% 1 1% 10 99%
Comunicacion
16. Direccion Financiera 8 0 1% 0 0% 8 100%
17. Direccion de Andlisis
L. . 13 0 0% 0 0% 13 100%
Econémico yFnanciero
18. Departamento de Acceso a
P ., . 3 0 0% 0 0% 3 100%
la Informacién Plblica
19. Departamento de
. 3 9 9 3 100%
Seguridad 0 0% 0 0% ’

Fuente: Viceministerios, direcciones y departamentos del MEM
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4. Resultados de cumplimiento por area
En los cuadros contemplados mas abajo, especificamente en la columna de actividades, se
presenta el peso porcentual de la actividad evaluada que representa dentro del producto.

4.1 Viceministerio de Energia Eléctrica — VME: En el trimestre oct-dic /2024, el VME

tenia contemplado ejecutar sesenta y cuatro (64) actividades, las cuales fueron

cumplidas en su totalidad.

EVALUACION
Producto (s) tividad (es)
TRIMESTRAL
1. Seguimiento a la Ejecucién del Proyecto de .
L, . 2. Implementar cronograma y elaborar informes de los
Desarrollo Bloques Generacion Manzanillo en la 100%
o o avances encontrados. (50%)
provincia de Montecristi. (2.79%)
2. Seguimiento al proyecto "Armonizacidon del
Marco institucional y normativo del sector{2. Remitir Anteproyecto de Ley Unificada del Sector 100%
eléctrico nacional", para la actualizacion de la Ley|Eléctrico al Poder Ejecutivo. (40%) °
General de Electricidad No. 125-01.1 (0.04%)
3. Implementacién de los compromisos asumidos|3. Implementacién de los compromisos asumidos por el 100%
por el MEM del Pacto Eléctrico. (0.01%) MEM del Pacto Eléctrico. (100%) )
4. Desarrollo jornadas de capacitacion sobre el{2. Realizar dos (2) capacitaciones para el personal del 100
Sector Eléctrico. (0.29%) MEM e instituciones adscritas. (60%) °
6. Elaboracion del Plan de Expansién de|2. Elaborar Plan de Expansion de Generacién de Eléctrica 100%
Generacidn Eléctrica 2025-2050. (0.69%) 2025-2050. (70%) °
1. Realizar visitas periddicas de seguimiento a los
- . - . o
7. Monitoreo y Seguimiento al desarrollo de los proyectos en construccion de generacion de energia 100%
1 0,
proyectos en proceso de construccion de convencional . (50%)
generacion de energia convencional. (4.3%) 2. Elaborar informes de los hallazgos y avances de los 100%
proyectos en ejecucion. (50%) °
1. Elaborar reportes comerciales del Mercado Eléctrico
. 100%
Mayorista. (40%)
2. Elaborar informes mensuales que recoja la evoluciony
o, . los precios de combustible en los mercados 100%
8. Elaboracion de reportes e informes del Mercado. .
o ) ; - . internacionales. (20%)
Eléctrico Mayorista y el Sistema Eléctrico Nacional
Interconectado (SENI). (4.85%) 3. Elaborar boletin informativo de Generacidn y gestion 100%
de Energia. (20%) ?
4. Reporte sobre el programa semanal de operacién 100%
definitivo y situacion de las centrales. (20%) °
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4, EVALUACION
Producto (s) Actividad (es)
TRIMESTRAL
9. Elaboracién herramienta para el seguimiento
o, P & o v 2. Elaborar procedimiento (40%) 100%
fiscalizacion de los programas de mantenimiento
mayor de las centrales de generacion del SENI.
(2.54%) 3. Entregar y Presentar procedimiento (50%) 100%
10. Desarrollo de estudios y simulaciones del z EvaIuarYfeIaboratr rep:)rtz de Io.sblpom.bles es‘cinar:josl
mercado eléctrico para medir la factibildiad de un € generacion, c?n emplando POSI. €s Imprevistos de 100%
» SENI, para garantizar el abastecimeinto de la demanda.
proyecto de generacién. (5.02%)
(25%)
. L o 3. Recomendar normas complementarias para el
11. Intercambio de experiencias con instituciones L X .
, fortalecimiento del marco regulatorio de Republica 100%
homdlogas. (0.6%) L
Dominicana. (25%)
12. Monitoreo y Seguimiento a la construccién de SoIluta.r’a los desarrolladores el |r.1forme de avance de 100%
. construccidn de la planta de generacidn renovable. (50%)
los proyectos de energia renovable con contrato
con el Estado Dominicano a través de las Empresas|2. Realizar visitas de inspeccion a las plantas de B
Distribuidoras. (0.4%) generacién renovable. (50%) ’
o, . ,.. 11. Dar seguimiento a través del acompafiamiento del
13. Proyecto de evaluacién de potencial edlico . .
) L. Banco Mundial al desarrollo del proyecto evaluaciéon de 100%
marino (edlico offshore). (0.02%) . L ] L
potencial edlico marino (edlico offshore). (100%)
14. Proyecto de evaluacién del potencial o, o
L. L o 3. Actualizacion el modelo conceptual del yacimiento
geotérmico de la Republica Dominicana para 100%
o, L geotermal (60%)
produccién de energia eléctrica. (1.19%)
15. Estudios técnicos - econdmicos de la instalacion 3 ElabtorTr |t;1fornf'1.e. final dtel pote.n(c;al dde. EleR .q’ue o
de proyectos de EERR a pequefia escala. (0.01%) presente los beneficios y costos asociados de instalacion. b
(40%)
16. Seguimiento a la inyeccién de energia, .
L, . 2. Elaborar reportes mensuales del comportamiento de
participacién y comportamiento de los proyectos , 100%
las energias renovables en el SENI. (50%)
de fuentes renovables en el SENI. (0.51%)
17. Proyecto Estudio Potencial Solar en Techos. 2 Inf q luacion (25% 100%
(0.02%) . Informe de evaluacién (25%) b
18. Proyecto Planificacién de Resiliencia ., . )
Energética. (0.48%) 2. Informe de evaluacién (25%) 100%
19. Proyecto de Eficiencia Energética e Instalacion 2 Inf q luacion (25% o
de techo solar. (2.42%) . Informe de evaluacion (25%) b
20. Asistencia técnica para la hoja de ruta
regulatoria de almacenamiento de energia para;2. Informe de evaluacién (25%) 100%
SIE. (0.02%)
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EVALUACION

Producto (s) Actividad (es) TRIMESTRAL

1. 2da. Etapa Rehabilitacién y extension de redes
(Seccion A), Sector El Hornillo, EI Mamey, Villa Mella, 100%
Santo Domingo Norte (Lote 1) (2%)

2. 2da. Etapa Rehabilitacion y extensiéon de redes
(Seccion B), Sector El Hornillo, EIl Mamey, Villa Mella, 100%
Santo Domingo Norte (Lote Il) (2%)

3. Rehab. y Ext. De redes urb. San Antonio, D.M. lLa

. . . 100%
Victoria, Santo Domingo Norte (Lote Ill) (2%)
4. Rehab. y Ext. De redes Bo. Marino, Secc. Haras
Nacionales, D.M. La Victoria, Santo Domingo Norte (Lote 100%
V) (2%)
5. 1lra. Etapa Extension De Redes (Seccion A) Com. 100%
Sabana Inaje, Villa Los Almacigos. (Lote V) (2%) °
6. 1ra. Etapa Extension De Redes (Seccién B) Com. Sabana 100%
Inaje, Villa Los Almacigos (Lote VI) (2%) °
7. 1ra. Etapa Extension De Redes (Seccion C) Com. Sabana 100%
Inaje, Villa Los Almacigos. (Lote VII) (2%) °
8. 2da. Etapa Extension De Redes (Seccion A) Com. 100%
21. Ejecucion de Proyectos de Electrificacion Rural,|Sabana Inaje, Villa Los Almacigos. (Lote VIII) (2%) °
Micro hidroeléctrica e Instalaciones Fotovoltaicas 9. 2da. Et Extension De Redes (Seccion B) C
(61.14%) . 2da. .apa. xtensién , f.e edes (Seccién om. 100%
Sabana Inaje, Villa Los Almacigos. (Lote IX) (2%)
10. Rehabilitacion y Extension de Redes (Seccién A) D.M. 100%
Mena Arriba, Tamayo. (Lote X) (2%) °
11. Rehabilitacion y Extensidn de Redes (Seccién B) D.M. 100%
Mena Arriba, Tamayo. (Lote XI) (2%) °
12. Rehabilitacion y Extension de Redes (Seccion C) D.M.
100%

Mena Arriba, Tamayo. (Lote XIl) (2%)

13. Rehabilitaciéon y Extension de Redes (Seccidén A)
comunidad Arroyo Manteca, Rancho Arriba, San José de 100%
Ocoa (Lote XIII) (2%)

14. Rehabilitacion y Extension de Redes (Seccién B)
comunidad Arroyo Manteca, Rancho Arriba, San José de 100%
Ocoa (Lote XIV) (2%)

15. Rehabilitacidn y Extension de Redes Villa Odilia Y Ent.

100%
Reyito, Santana, Higuey (Lote XV) (2%) °
16. 1ra. Etapa Rehabilitacion y Extensidon de redes
(Seccion A) El Mogote, Yamasa, Monte Plata (Lote XVI) 100%

(2%)

10
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EVALUACION
TRIMESTRAL

Producto (s) Actividad (es)

17. 1ra. Etapa Rehabilitacién y Extension de Redes

100%
(Seccion B) El Mogote, Yamasa. (Lote XVII) (2%) °

18. 2da Etapa Rehabilitacion y Extensién de redes
(Seccion A) Los Cercados y El Caobal, Matadero, Fantino 100%
(Lote XVIII) (2%)

19. 2da Etapa Rehabilitacién y Extensién de redes
(Seccion B) Los Cercados y El Caobal, Matadero, Fantino 100%
(Lote XIX) (2%)

20. 2da Etapa Rehabilitaciéon y Extensién de redes
(Seccion C) Los Cercados y El Caobal, Matadero, Fantino 100%
(Lote XX) (2%)

21. Realizar operativo de iluminaciéon publico a nivel

100%
nacional. (2%) °

22. Realizar la Rehabilitacion de lluminacion Play de
Béisbol Liga Félix Dias, sector Hacienda Estrella, D.M. La 100%
Victoria, D.M. La Victoria, Santo Domingo Norte. (2%)

23. Concluir la obra civil de la Micro Hidroeléctrica Las

100%
Caiiitas, Municipio de Banica y Provincia Elias Pifia. (2%) °
21. Ejecucién de Proyectos de Electrificacion Rural,|24. Realizar la construccién la obra civil de las Micro- 100%
. - . . . o
Micro hidroeléctrica e Instalaciones Fotovoltaicas|Hidroeléctrica La Cienaga, Arroyo Bonito y El Maniel. (2%)
(61.14%) 25. Conclusidn de proyectos Fotovoltaicos Comunidades
el Rosalito, El Chacaro, La Ciénega, Los Cafios, La Naviza, 100%
Higo de la Cruz (2%)
27. Instalar Kit De Paneles Fotovoltaicos A Casas
. 100%
comunidades Zona Sur. (2%)
26. Instalar Kit De Paneles Fotovoltaicos A Casas
. 100%
comunidades Zona Este. (2%)
28. Concluir la rehabilitacién y extensidn de las redes en
as comunidades Los Negros, Los Limones, La Mesa de 100%
Domingo, El Cercado, Mancebo, Arroyo Hondo, D.M, El ’
Pinal y San Jose de Ocoa. (2%)
29. Realizar visitas para ejecucion de obras por
eanesl para €l P 100%
administracién. (1%)
30. Realizar visitas de levantamiento, fiscalizacién vy
100%

supervision progresos de obras en curso. (1%)

32. Elaborar informes de avances de los proyectos de
electrificacion rural y sub-urbana desarrollados con 100%
fondos FONPER . (1%)

31. Inaugurar Proyectos de Electrificacion Rural vy
Suburbana. (1%)

100%

11
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EVALUACION
Producto (s) Actividad (es)
TRIMESTRAL
1. Elaborar Informes de Desempefio de las Empresas 100%
Eléctricas Estatales (EEE). (20%) °
2. Elaborar Informes de Gestion de las Empresas 100%
Distribuidoras de Electricidad (EDE). (20%) °
3. Elaborar Boletin de Distribucién y Comercializacion de 100%
las Empresas Distribuidoras de Electricidad (EDE) (20%) °
22. Desarrollo de informes y reportes del Sector 4, Elaborarllnf.orn?es de Pérdida.s .por Provincias de las 100%
Eléctrico. (4.85%) Empresas Distribuidoras de Electricidad (EDE). (10%)
5. Elaborar Informes de Interrupciones por Circuitos de
o . 100%
las Empresas Distribuidoras de Electricidad (EDE). (10%)
6. Elaborar Informes mensuales de los Indicadores de
o - 100%
Desempefio del Redisefio Bonoluz. (10%)
7. Elaborar Informes mensuales del consumo de la
Facturacion Eléctrica de las Instituciones 100%
Gubernamentales. (10%)

Fuente: Viceministerio de Energia Eléctrica del MEM.

12
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4.2  Viceministerio de Innovacién y Transicién Energética (VMITE): En el periodo
evaluado, el VMITE tenia contemplado ejecutar veinticuatro (24) actividades, de las
cuales veinte (20) fueron cumplidas en su totalidad, una (1) se cumplio parcialmente
y tres (3) actividades no fueron cumplidas.

EVALUACION
TRIMESTRAL

Producto (s) Actividad (es)

1. Realizar feria en conmemoracién al Dia Mundial de

. 100%
Ahorro de Energia. (15%) °
2. Realizar charlas de sensibilizacion y promocién para 90%
el uso racional de la energia y del Decreto 158-23 (50%) ’
2. Des.arrollo e implementacion de progr-ar.na d-e 3. En coordinacién con la Direccion de Comunicaciones
promocién en temas de ahorro y eficiencia yifndir eventos a través de las redes sociales del MEM 100%
Ati 0,
energética. (10%) e Intranet. (15%)
4. Intercambio de conocimientos y experiencias con
expertos internacionales, para la implementacién de 0%
(]

buenas practicas en materia de Ahorro y Eficiencia
Energética (20%)

2. Atender de manera oportuna, las solicitudes de
capacitacion  recibidas para formar gestores 100%
energéticos. (55%)

2. Seguimiento, monitoreo y evaluacion a los gastos
energéticos de los concursantes en base al concurso 100%
(50%)

3. En coordinacién con la Direccion de RRHH, analizar y
seleccionar el ganador del concurso SOMOS AHORRO 100%
(20%)

24. Certificacion y formacion de gestores
energéticos a nivel nacional. (8%)

25.Desarrollo e implementaciéon concurso SOMOS
AHORRO para concientizar al personal del uso
racional de la energia. (8%)

26. Inclusidon de conocimientos en materia de . .
3. Remitir al MINERD y al MESCYT pensum actualizado

ahorro eficiencia energética en el pensum 100%

4 8 P para fines de aprobacion (20%) °
escolar. (8%)

1. Elaborar cronogramas trimestrales que presente el 100%

27. Implementacién de Proyecto Cocinas Limpias desarrollo de las actividades a ser realizadas (20%) ’

(Clean Cooking) (9%) 5. Realizar operativos para equipar en los hogares 0%

(]

identificados (40%)

28. Cumplimiento de la Iniciativa para las Energias 3. C | del BID i itaci
Renovables en Latinoamértica y El Caribe (RELAC){™" on €l apoyo de » redlizar capacitaciones en 100%

. , o
(9%) materia de energia renovable. (20%)

3. Elaborar informe de monitoreo de Ia
implementacién de la Estrategia Nacional de Movilidad 100%
Eléctrica (30%)

29. Disponibilidad de datos e informacién en
materia de energia renovable. (9%)

13
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- EVALUACION
Producto (s) Actividad (es)
TRIMESTRAL
S " 1. Recibir y atender las solicitudes de auditoria a ser
30. Desarrollo de auditorias energéticas en ) oIy R ety uartort 100%
S . realizadas en instituciones (50%)
instituciones  gubernamentales seleccionadas -
S . , 2. Elaborar informe de resultados que presente las
sobre ahorro y eficiencia energética a través de .
I . . recomendaciones y hallazgos encontrados en la 100%
practicas del uso racional de la energia. (10%) o
auditoria. (50%)
1. Recibir y analizar datos del consumo energético de
o . o 100%
las instituciones gubernamentales identificadas. (40%)
31. Monitoreo al consumo (kwh) energético de las 2. Elaborar informes de resultados mensual, que 100%
instituciones publicas priorizadas. (9%) presente los hallazgos de los datos analizados. (35%)
3. Elaborar estadistica que muestre el comportamiento
energético de las instituciones gubernamentales. 100%
(25%)
2. Implementar y dar seguimiento al Plan de Accién 100%
para mitigar los hallazgos identificados. (20%) ’
3. Realizar jornadas de concientizacion al personal del 100%
32. Seguimiento a la implementacién de la normai MEM en I1SO 50001 (10%) °
1SO 50001:2001 en Sistema de Gestion de la Energia T T
en el MEM. (10%) 4. Recibir y apoyar auditoria en el MEM, para asegurar 100%
’ el cumplimiento de la 1ISO 50001 (20%)
5. Certificar a los gestores energéticos en la
acreditaciéon de asociaciéon de administracion de 0%
energia USA (10%)
1. Ejecutar mantenimiento y operacion del PTER (20%) 100%
33. Desarrollar actividades educativas y recreativasi3. Realizar jornadas educativas, culturales y recreativas, 100%
(J
en el Parque Temético de Energia Renovable{promoviendo las fuentes de energia renovable. (40%)
0,
(PTER) (10%) 4. En coordinacién con el Ministerio de Educacion
. o 100%
(MINERD) realizar Feria Cientifica (15%)

Fuente: Viceministerio de Innovacién y Transicion Energética del MEM
Justificaciones del no cumplimiento de las actividades:

23.2 En el presente trimestre se realizaron 10 charlas del uso racional de la energia en
instituciones gubernamentales. En el presente trimestres se realizaron 15 charlas del Uso
Racional de la Energia. En el presente trimestre se realizaron nueve charlas a instituciones

publicas y privadas sobre el uso racional de la energia.

23.4 Este intercambio de conocimientos con instituciones pares de México, se estuvo
coordinando con la Direccién de Relaciones Internacionales y la Embajada de la Republica
Dominicana en México. Esta actividad fue reprogramada para el afio 2025, debido
situaciones en el pais destino como elecciones presidenciales, cambio de mandato, entre

otros.
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27.5 Los operativos de equipamiento de los hogares han tenido que ser reprogramados, ya que
el proceso de compra de los kits de instalacion de las estufas no ha concluido.
Reprogramado para el afio 2025. Debido a una dilacién en el proceso de compras, no fue
posible realizar los operativos para equipar los hogares identificados, se continua con el
proceso de adquisicion de las estufas, cilindros de gas y kits de instalacion para la
implementacion del proyecto piloto de cocinas limpias para la sustitucién de fogones de

lefia en comunidades rurales pobres de las provincias seleccionadas.

32.5 Esta actividad no pudo ser realizada y fue reprogramada en el POA y Presupuesto del afio
2025
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4.3  Viceministerio de Energia Nuclear (VMEN): Tenian contemplado ejecutar once
(11) actividades en este periodo, las cuales fueron cumplidas en su totalidad.

A, EVALUACION
Producto (s) Actividad (es)
TRIMESTRAL
1. Elaborar material informativo que promueva el 100%
uso pacifico de la tecnologia nuclear (20%)
35. Promocion y difusién del uso pacifico de laj2- Participar y coordinar en eventos nacionales 100%
tecnologia nuclear (20%) presenciales y virtuales (20%)
3. Realizar jornadas que promuevan las aplicaciones 100%
y beneficios de la tecnologia nuclear (20%)
2. Realizar Visitas Técnicas a las instituciones
37. Supervisiones a las instalaciones que utilicenjidentificadas en el cronograma (40%) 100%
fuentes radiactivas o equipos generadores dei3. Elaborar Informe Semestral de visitas, que
radiacion (15%) presente las recomendaciones y observaciones de 100%
lugar (30%)
38. Desarrollo Fase | del Estudio Exploratorio del{3. Analizar resultados y elaborar Informe de 100%
Fondo Radioactivo (5%) resultados del proyecto (35%)
5. Analizar y aplicar las recomendaciones de lugar, 100%
39. Desarrollo de protocolos para el uso de lajconsolidando documento final (15%)
tecnologia nuclear en el ambito médico (5%) 6. Difundir a través de la pagina vy las redes sociales 100%
del MEM, los protocolos elaborados (10%)
40. Desarrollo proyecto de fortalecimiento de lasi2. Realizar dos (2) jornadas de concientizacion en
capacidades del personal que utiliza tecnologiaitemas del uso eficiente de la tecnologia nuclear 100%
nuclear en el sector salud (3%) (60%)
1. Realizar visitas a centros que utilizan tecnologia 100%
PET-CT, para fomentar el uso del protocolo (50%)
41. Implementacion de protocolo nacional para la . . .
Tomografia por emisién de positrones PET-CT (2%) 2. Realizar cinco (5) Jornadas. a centros de salud, par,a
presentar el protocolo nacional para la Tomografia 100%
por emisidn de positrones PET-CT (50%)

Fuente: Viceministerio de Energia Nuclear del MEM.
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4.4  Viceministerio de Hidrocarburos (VMH): Se tenia programado para este trimestre
oct-dic, trece (13) actividades, de las cuales nueve (9) cumplieron en su totalidad y

cuatro (4) no cumplieron con la meta.

EVALUACION
TRIMESTRAL

Producto (s) Actividad (es)

43. Extension del estudio geoquimico terrestrei2. Remitir muestras de las rocas recolectadas a

enfocado en la Formaciéon Rio Blanco en la cuencailaboratorio geoquimico para el andlisis e 100%
del Cibao (15%) interpretacion geoquimico. (70%)

. - Coordi I d llo del plan d
44, Desarrollo de estudio geofisico para la oordinar y apoyar en el desarroto del plan de 100%

trabajo en la empresa contratada. (90%)

adquisicidn, procesamiento e interpretacion de
lineas sismicas 2D de alta definicién costa afuera.

. . e o
(15%) Realizar reuniones con la mesa de trabajo (5%) 0%

45. Integracion de los nuevos datos técnicos con; CoOrdinar y apoyar en el desarrollo del plan de 100%

. , o
los datos existentes de las cuencas sedimentarias. trabajo de |a consultoria. (90%)

(10%) Realizar reuniones con la mesa técnica. (5%) 0%

Realizar visitas técnicas de supervision de

46. Fiscalizacion de Importaciones e Inventarios deiinfraestructuras de hidrocarburos identificadas en 100%
Hidrocarburos en Terminales y Grandesiel plan. (50%)
Consumidores. (10%) Elaborar informes trimestrales de importacidn,

, . . . 100%
exportacidn e inventario de combustibles. (40%) °

Coordinar y apoyar en el desarrollo del plan de
trabajo para la adquisicion de nuevos datos 100%
gravimeétricos. (20%)

47. Adquisicion y procesamiento de datos para la
red gravimétrica nacional. (10%)

Coordinar y recopilar datos técnicos de las cuencas
48. Actualizacion Base Nacional de Datos deisedimentarias alabase de datos (BNDH). (70%)
Hidrocarburos (BNDH) de la Rep.Dom. (10%)

100%

Cargar a la base de datos (BNDH), datos
recopilados. (30%)

Revisar y actualizar las Normas Dominicanas
(NORDOM) en materia de combustible priorizadas
por el Comité Técnico de Derivados de Petrdleo.
(20%)

Elaborar procedimiento para el permiso de
construccién y operacion de terminales de gas 100%
natural con almacenamiento. (15%)

Elaborar propuesta de resolucién para la
produccién y almacenamiento de hidrégeno verde. 100%
(10%)

Recibir, elaborar y apoyar en la elaboracion de
documentos  normativos en  materia de 100%
hidrocarburos. (10%)
Fuente: Viceministerio de Hidrocarburos del MEM.

0%

100%

49. Fortalecimiento de los procesos y marco
juridico en materia de hidrocarburo. (8%)
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EVALUACION
TRIMESTRAL

Producto (s) Actividad (es)

Monitorear y elaborar reportes semanales de las
fluctuaciones de los precios de referencia 100%
internacional. (50%)

50. Fortalecimiento del sistema de monitoreo
econdmico en el subsector de combustible. (7%) {Generar informes mensuales del comportamiento
del mercado nacional (precios, acontecimientos y 33%
volumen de combustibles). (30%)

Fuente: Viceministerio de Hidrocarburos del MEM.

Justificaciones del no cumplimiento de las actividades:

44.3  Proceso de contratacién cancelado por el Comité de Compras y Contrataciones del MEM,
debido a retraso de parte de la DGCP.

45.3  Este estudio depende de otro proceso de adquisicién de software que tenemos pendiente.
Tener el Software de la BNDH actualizado es indispensable antes del estudio de cuencas,
ya que la se empresas que participen en una licitacion publica internacional, no tendrian
los datos técnicos que se encuentran alojados en la BNDH.

48.2  Este proceso de contratacion no se ha podido efectuar debido a la falta del RPE. EI Comité
de Compras y Contrataciones del MEM, ha otorgado 45 dias adicionales para la obtencion
de registro.

50.2 Por fuerzas mayores, que se salen de nuestras manos, todavia no hemos podido firmar el
contrato con la empresa.

18



e N Informe Cumplimiento Oct-dic/2024
REPUBLICA DOMINICANA Plan Operativo Anual 2024- MEM

ENERGIA Y MINAS

4.5 Viceministerio de Seguridad Energética e Infraestructura (VMSEI): Se tenian
programado para este trimestre oct-dic, trece (13) actividades, las cuales fueron
cumplidas en su totalidad.

EVALUACION
TRIMESTRAL

Producto (s) Actividad (es)

1. Elaborar cronograma trimestral de visitas de
inspeccion a ser realizadas a las Infraestructuras 100%
Energéticas (20%)

2. Realizar las visitas de inspeccidn, y elaborar informe
de monitoreo y control, que presente las sugerencias 100%
aser aplicadas en la infraestructura (60%)

51. Cumplimiento a los Planes de Mantenimiento3. Remitir los informes de visitas a los propietarios u
Anual de las Infraestructuras Energéticas. (30%) operadores de las infraestructuras energéticas 100%

inspeccionadas (10%)

4. En coordinacién, con la Dir. De Comunicaciones,
crear y disefiar publicacion de material informativo 100%
de las visitas realizadas (5%)

5. Solicitar a las infraestructuras energéticas los

programas de mantenimiento anuales 2025 (5%) 100%
53. Desarrollo programa de formacion parai3. Realizar dos (2) capacitaciones en materia de
Gestores en Seguridad Energética del MEMRD|seguridad energética dirigido a colaboradores del 100%
(15%) MEM Yy involucrados del sector energético (50%)

1. En coordinacién, con la Dir. De Comunicaciones,

elaborar material promocional sobre Seguridad 100%

Energética, para ser impartido en la charlas
magistrales (24%)

2. Realizar tres (3) charlas magistrales dirigido a los
directivos de la empresas del sector energético 100%
nacional (30%)

52. Promocidon a nivel nacional sobre la
importancia e impacto de la Seguridad Energética
(20%)

4. En coordinacion, con la Dir. De Comunicaciones,
crear y disefiar publicacién de material informativo 100%
de las charlas magistrales realizadas (16%)

54. Elaboraciéon propuesta de Reglamento de
4. Presentar los resultados y propuesta de reglamento

Mantenimiento y Protecciones para L. 100%
. 3 . al despacho del minsitro del MEM (10%)

Almacenamiento de Carbon Mineral (15%)

55. Disefio de propuesta de Estrategia Nacionali4. Presentar los resultados y propuesta de estrategia a 100%

para garantizar la Seguridad Energética (10%) los involucrados del sector energético (10%) ’

56. Evaluacién y actualizacion del Plan Nacional (ZéO(I’E/I?borar informes de seguimiento o monitoreo 100%

Indicativo de Desarrollo de Infraestructuras 3 R° T = ———

Energéticas Criticas 2021-2030 (10%) . Realizar reunion de socializacién de los avances con 100%

los involucrados del proyecto (30%)

Fuente: Viceministerio de Seguridad Energética e Infraestructura del MEM
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4.6 Viceministerio de Minas (VMM): En este periodo evaluado, el VMM tenia contemplado

ejecutar cuarenta y nueve (49) actividades, las cuales fueron cumplidas en su totalidad.

EVALUACION
TRIMESTRAL

Producto (s) Actividad (es)

1. Elaborar planes trimestrales de fiscalizacion
minera de explotacion y/o plantas de beneficios. 100%
(10%)

2. Realizar visitas de fiscalizacion a la concesiones
mineras. (60%)

3. Elaborar informes de resultados, que muestre los
hallazgos 'y recomendaciones emitidas al 100%
concesionario. (20%)

4. En coordinacién con la Direccion General de
Mineria (DGM), realizar reuniones de coordinacién 100%
de fiscalizacion. (10%)

1. Elaborar planes trimestrales de fiscalizacion de
exploracion minera. (20%)

T . ., 2. Realizar visitas de fiscalizacién a la concesiones
58. Fiscalizacion de concesiones de exploracion 100%

minera. (8%) mineras. (60%)

3. Elaborar informes de resultados, que muestre los
hallazgos 'y recomendaciones emitidas al 100%
concesionario. (20%)

1. Recibir y evaluar las recomendaciones presentadas
por la DGM, para el otorgamiento de concesiones 100%

100%

57. Fiscalizaciéon de concesiones de explotacidon
minera y/o plantas de beneficio. (8%)

100%

59. Evaluacién de los aspectos técnicos para el Minera. (50%)

otorgamiento de concesiones mineras. (5%) 2. Realizar visitas de inspeccién de campo previas ala
emisién de opinidn técnica sobre otorgamiento de 100%
concesiones de explotacion. (50%)

1. Realizar talleres de capacitacion para mineros
60. Implementacion de Programa Integral de P P 100%

artesanales y de pequeia escala. (50%
Seguridad y Salud para Mineria Artesanal y de yoepsd (50%)

2. Brindar asesoria en materia de seguridad a los

A 0,

Pequefia Escala. (5%) mineros artesanales. (25%) 100%
1. Realizar visitas de inspeccion de seguridad y salud 100%

61. Desarrollo de inspecciones, asesorias yiaempresasy concesionarias mineras (45%)

capacitaciones de seguridad y salud a empresas yi2. Brindar asesoria en materia de seguridad y salud

concesionarios mineros. (5%) en mineria a los concesionarios y empresas mineras. 100%
(20%)

L, i L 4, En coordinacion con la Dir. De Comunicaciones,
62. Elaboracién de Guias de Buenas Prdcticas en 100%

disefiar y diagramar las guias. (20%)

seguridad para mineria artesanal y de pequefia - -
5. Presentar a los mineros, las Guias de Buenas

escala. (3% 100%
(3%) Practicas elaboradas. (20%) ’
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. EVALUACION
Producto (s) Actividad (es) TRIMESTRAL
2. E dinacio la Dir. De C icaciones,
n coordinacién con la Dir. De Comunicaciones 100%

disefiar e imprimir materiales de promocion. (30%)

4, Implementar y tabular encuesta para medir el
nivel de conocimiento de las actividades ejecutadas 100%
en el plan. (20%)

3. Implementar cronograma de trabajo contemplado
por charlas, talleres, capacitaciones. (30%)

63. Desarrollo programa de promocién minera.
(8%)

100%

1. Realizar sesiones de trabajo con el Consejo
Regulador de la Denominacién de Origen del Larimar 100%
de Barahona. (20%)

64. Desarrollo de acciones en cumplimiento a la
Ley No. 17-18 de Dia Nacional del Larimar (5%) 2. Realizar reuniones de coordiancion con el comité

100%
permanente del dia internacional del larimar. (10%) )
3. Realizar celebracién Dia del Larimar (70%) 100%
L, . 2. Elaborar anuario, que recopile los andlisis de datos
65. Implementacion de plataforma digital que o N ) 100%
. . o .. lyestadisticas del afio del sector minero. (15%)
recoja y analice los datos estadisticos de la mineria
artesanal. (3%) 3. Ejecutar la primera fase de geolocalizacion de las 100%
minas artesanales. (35%) °
1. Identificar mejoras geotécnicas estructurales a ser 100%
implementadas en la mina del Larimar (50%) ’
66.Fortalecimiento de la Mineria Artesanal yi{2. Realizar visitas de seguimiento a la Mineria 100%
Pequefia Escala. (5%) Artesanal y Pequenia Escala (20%) 0
3. Realizar modelamiento 3D en la Mina Larimar.
100%
(30%)
1. En cumplimiento al programa Cultivando Agua
Buena (CAB), elaborar y evaluar Plan de Trabajo de 100%

las microcuencas. (10%)

2. Realizar jornadas de concientizacién a los
comunitarios de las microcuencas en temas sociales y 100%
medioambientales. (40%)

67. Implementacién de 2da Fase de Programa 3. Realizar jornadas de recuperacién y proteccion
Cultivando Agua Buena. (5%) medioambiental en las microcuencas pertenecientes 100%

al programa. (15%)

4. Recibir, analizar y atender las solicitudes de
recuperacion y  proteccion  medioambietales 100%
canalizadas por los comunitarios. (10%)

5. Implementar mejoras identificadas en el
levantamiento realizado en las microcuencas, 100%
alineado al Programa Productor de Aguas. (25%)

1. Coordinar con las autoridades de las comunidades

y la sociedad civil, el desarrollo de talleres en 100%
materia energética y minera. (20%)
68. Implementacién programa Aula del Saber. (5%)|2- Ejecutar los requerimientos recibidos por los 100%

interesados. (55%)

3. Implementar y tabular encuesta que mida el nivel

100%
satisfaccién de los participantes. (25%) °
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EVALUACION
Producto (s Actividad (es
(5) =) TRIMESTRAL
1. Recibir y atender de manera las solicitudes para
fiscalizaciones del sector metdlico y no metalico. 100%
69. Implementacién del Programa Inspeccién (50%)
Social del sector enegético y minero. (5%) 2. Recibir y atender las solicitudes de veeduria
recibidas por los concesionarios, para el 100%
acompafiamiento del desarrollo de proyectos. (50%)
1. Recibir y presentar posibles soluciones a los
requerimientos de las comunidades solicitantes 100%
(15%)
2. Canalizar y dar seguimiento a las propuestas
tad (lyS‘V) ¢ e 100%
70. Implementacion Programa Buen Vivir a nivel presentada. ?
nacional. (5%) 3. Realizar cuatro (4) jornadas médicas en las
. 100%
comunidades. (35%)
4. En coordinacién con los gestores comunitarios y
socios estratégicos, impartir veinte (20) charlas
. . . . 100%
enfocados al bienestar social y medioambiental.
(35%)
2. Implementar plan de accidn elaborado y aprobado
p p yap 100%
(30%)
71. Desarrollo de actividades para mantener y 3.. Realizar acciones de conservacién y fomento de los 100%
. . . . . isistemas agroforestales (30%)
remediar las pasivos ambientales de Pueblo Viejo, -
municipio Cotui. (5%) 4, Recibir y atender de manera oportuna las
solicitudes de asistencia recibidas por la comunidad,
. . 100%
para mantener el bienestar y el clima de paz
alrededor del proyecto. (30%)
2. Acompaniiar e implementar plan de trabajo de
P P P ) 100%
. . consultoria (20%)
72. Fortalecimiento del marco nomativo del sector
minero. (8%) 3. Realizar mesas de trabajo con los involucrados,
para revisar y aplicar mejoras a anteproyecto de Ley 100%
minera. (40%)
73. Fortalecimiento de relacionesil. Realizar reuniones del Gabinete Minero (50%) 100%
interinstitucionales vinculadas al sector minero B : . .
3. Realizar reuniones de la Mesa Técnica Minera
(5%) 100%
(25%)
L, . . 2. Implementar y asegurar el cumplimiento del plan
74. Implementacion 2da Fase "Apoyala” del Plan ) 100%
L . . de trabajo (40%)
de comunicacién Estratégica del sector minero.
(7%) 3. Realizar jornadas de capacitaciones dirigido al 100%
0

instituciones vinculadas al sector (40%)

Fuente: Viceministerio de Minas del MEM
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4.7 Direccion de Asuntos Ambientales (DAA): En el periodo evaluado, la DAA tenia
contemplado ejecutar quince (15) actividades, de las cuales ocho (8) fueron

cumplidas en su totalidad, una (1) fue ejecutada parcialmente y seis (6) no fueron

cumplidas.

Producto (s)

77. Participacion institucional e interinstitucional
en materia ambiental y de cambio climatico. (15%)

Actividad (es)

1. Recibir y participar en mesas de trabajo
relacionadas a los proyectos: MRV, NDCs, Cuentas
Ambientales de Energia y Emisiones. (30%)

EVALUACION
TRIMESTRAL

50%

2. En coordinacion con el VM de Minas, participar
en los procesos de fiscalizacién de las mineras.
(40%)

0%

Implementaciéon de la politica transversal de

sostenibilidad ambiental en el MEM (30%)

100%

78. Elaboracion Plan de indicadores climaticos de
los proyectos mineros y energéticos del MEM. (5%)

3. Presentar a la maxima autoridad y a los VM, Plan
elaborado. (10%)

0%

80. Elaboracidn borrador de Reglamento Cierre de
Minas. (5%)

5. En coordinacién con el equipo técnico, revisar y
aplicar las observaciones recibidas recibidas. (20%)

0%

75. Cumplimiento acuerdo firmado de supervisién
y seguimiento del plan de Remediacién Ambiental
en las Areas que son Responsabilidad del Estado
(GRAS). (30%)

1. Elaborar cronograma de trabajo trimestral que
contemple actividades en cumplimiento al
acuerdo y otras no programadas. (10%)

100%

2. Recoger, analizar y elaborar estadisticas de los
resultados arrojados de la calidad ambiental (agua,
suelo, aire), en seguimiento indicadores
establecidos. (20%)

100%

3. Elaborar informes que recojan las ejecutorias
contempladas cronograma,
respectivas (general,
ejecutivo y especifico de calidad de agua). (40%)

en el con sus

evidencias resumen

100%

4. Participar y/o coordinar reuniones de
seguimiento para la supervision de las obras y

actividades de remediacion. (30%)

100%

76. Monitoreo e inspeccidon a empresas mineras o
energéticas, en cumplimiento a las normas
ambientales (30%)

1. Identificar y realizar visitas de monitoreos del
ambito ambiental, a empresas
energéticas. (40%)

mineras o

100%

2.  Elaborar informes de resultados 'y
recomendaciones de las visitas realizadas. (30%)

100%

3. Elaborar informe anual que presente las
recomendaciones realizadas y ejecutadas por cada
empresa. (30%)

100%

79. Identificacién y diagndstico de las minas
inactivas o abandonadas por mas de 2 afios (Fase I).
(15%)

2. Realizar visitas de inspeccién, de las minas
abandonadas. (35%)

0%

3. Elaborar informe con la data adquirida en las
visitas. (40%)

0%

4, Elaborar informe anual que presente las minas
identificadas como pasivos ambiental. (10%)

0%

Fuente: Direccion de Asuntos Ambientales del MEM
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Justificaciones del no cumplimiento de las actividades:

77.1 No se realiz6 ninguna actividad debido a que no se recibieron convocatorias. No se

recibieron convocatorias adicionales.

77.2 Durante el trimestre no ha sido recibida convocatorias para participacion No se realizé
ninguna actividad debido a que no se recibieron convocatorias.

78.2 No tiene justificacion.
79.2  No tiene justificacion.

79.3 Estas visitas no han podido ejecutarse de acuerdo a la planificacion, ya que no se han
recibido las informaciones solicitadas a otras areas, lo que nos permite validar y referenciar
las concesiones a visitar, segun el tiempo de abandono que registra.

79.4 No tiene justificacion.

80.5 No tiene justificacion.

4.8 Direccion de Relaciones Internacionales (DRII): Se tenia programado para este
trimestre oct-dic, cinco (5) actividades, de las cuales se completaron cuatro (4) y una

se cumplio parcialmente.

EVALUACION
Producto (s) Actividad (es)
TRIMESTRAL
81. Cumplimiento de los Compromisos asumidos 2. Implementar las actividades contempladas en el Plan 50%
L . de Trabajo. (25%)
en la Iniciativa para la Transparencia en la
Industrias Extractivas(EITI-RD). (36%) 3. Realizar actividades de difusion y capacitacion. (20%) 100%
1. Identificar prioridades, presentar temas y negociar 100%
. o o
82. Participaciéon del MEM en distintos foros y posiciones del MEMRD. (30%)
eventos de cardcter internacional. (32%) 4. Recibir y gestionar las solicitudes de los procesos
administrativos, para la representacion de funcionarios 100%
del MEM en foros internacionales. (20%)
S . . 2.1 I fi d dos d i0
83. Coordinacion con gobiernos u organismos mpulsar |rma? € acuer OS_ € cooperaC|or'1 v/o
. S . Instrumento homdlogo con gobiernos u organismos 100%
especializados la cooperacién internacional. (32%) | ]
internacionales. (40%)

Fuente: Direccion de Relaciones Internacionales del MEM.

Justificaciones del no cumplimiento de las actividades:

81.2 No tiene justificacion.
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4.9 Direccion Juridica (DJ): Se tenia contemplado ejecutar dieciséis (16) actividades,

de las cuales se completaron quince (15) y una (1) no fue cumpletada.

EVALUACION
TRIMESTRAL

Producto (s) Actividad (es)

1. Dar continuidad al levantamiento administrativo
de las familias ubicadas dentro de los terrenos del 100%
Nuevo LLagal. (40%)

84. Cumplimiento al Contrato Especial dei2.Elaborar resumen ejecutivo trimestral, que

) . . .. . . . 100%

Arrendamiento Minero (CEAM) para la titulacidn airecoja todas las activades realizadas. (20%)

las familias reubicadas en los terrenos de la;3 Enp coordinacién con el agrimensor, presentar a

localidad del Nuevo Llagal, Maimon, Monsefiori|y  jurisdiccién Inmobiliaria  (JI) evidencias

Nouel. (25%) recolectadas para el procedimiento de mensura 100%
del terreno identificado. (20%)
4. Recibir, retirar y completar en caso requerido, 100%
expedientes solicitados por la JI. (20%)
1. Recibir y analizar las solicitudes relacionadas a 100%
los contratos especiales en ejecucién. (40%)

85. Seguimiento al cumplimiento de los contratos 2. Dar seguimiento a la ejecucion, cumplimiento y 100%

aplicacion de los contratos especiales. (40%)

3. Realizar tramitacion para la disponibilidad de
permisos ambientales para la ejecucién de los 0%
Contratos Especiales. (20%)

1. Recibir, evaluar y remitir las solicitudes de

especiales supervisados por el MEM. (10%)

concesion de exploracidn o exportacion minera 100%
s . . 40%
86. Emision de resoluciones de otorgamiento de ( ) - -
. - S 2. Elaborar resoluciones de otorgamiento o
concesiones de exploracion o explotacién minera. 100%

desaprobacion segun sea requerido. (40%)

3. Remitir a la Direccién General de Mineria (DGM)
las resoluciones elaboradas, para fines de registro 100%
y posterior entrega al solicitante. (20%)

1. Elaborar y/o revisar borradores de convenios con
las especificaciones sugeridas por las areas 100%

L. S . solicitantes. (20%
87. Desarrollo de actividades juridicas vinculadas a (20%) -
2. Elaborar y notarizar los contratos de obras,

las obligaciones del MEM. (20% 100%
8 (20%) bienes y servicios segun sea requerido. (60%) ’

3. Redactar y/o revisar resoluciones y actos

(25%)

100%

administrativos solicitados por las areas. (20%) ’
1. Elaborar instancias, escritos y notificaciones de

e 100%

procesos litigiosos. (40%)

2. Asistir a audiencias o procesos en 100%

88. Representacion legal del MEMRD en lasirepresentacidon del MEM. (40%) )
audiencias y procesos legales. (20%) 3. Elaborar informe con las recomendaciones
legales remitir a la Maxima Autoridad, las

gales v 100%

sentencias falladas por los  tribunales
correspondientes. (20%)

Fuente: Direccion Juridica del MEM
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Justificaciones del no cumplimiento de las actividades:

85.3 No tiene justificacion.

4.10 Direccion Administrativa (DAD): Tenia programado para este trimestre oct-dic,
trece (13) actividades, las todas fueron cumplidas en su totalidad. Fuente: Direccién
Administrativa del MEM

Producto (s) Actividad (es) EVALUACION
TRIMESTRAL
1. Implementar mejoras de readecuacién en las
instalaciones fisicas del MEM, en base a la nueva 100%
estructura organizativa (lera fase). (30%)
2. Elaborar e implementar Plan de Mantenimeinto 100%
de la edificacion del MEM. (30%)
89. Disponibilidad de los bienes institucionales - I
fisicos en estado 6ptimo (30%) 3. Elaborar e |mplemen'far Plan de Mantenlmlen'.co
del Centro de operaciones Herrera (Club Julio 100%
Sauri, Centro de Capacitacion, almacén y taller
vehicular) (30%)
4. Elaborar e implementar Plan de Mantenimiento
(s 100%
del Parque Tematico. (10%)
2. Realizar trimetralmente, inventarios de los 100%
materiales gastables y comestibles. (30%)
90. Administracién y Asignacién de Materiales yi3- Recibir y despachar articulos requeridos por las 100%
Equipos. (30%) areas (30%)
4. Reponer mobiliarios al personal del MEM, en
cumplimiento al Sistema de Salud y Seguridad en 100%
el Trabajo (SISTAP). (25%)
91. Disponibilidad de servicios generales al 1.Elaborar informes de Control de Limpieza. (40%) 100%
personal del MEM. (10%) 2. Atender en tiempo oportuno las solicitudes de 100%
transporte recibidas de las areas del MEM. (40%)
1. Cargar al portal de compras el Plan Anual de 100%
Compras y Contrataciones (PACC) 2025. (30%)
93. Cumplimiento a los procesos de SISCOMPRAS.|2. Recibir, analizar y atender de manera oportuna
(15%) las solicitudes de compra presentadas por las dreas 100%
(50%)
3. Realizar un 20% de compras a MIPyMES (20%) 100%
92. Fortalecimiento del proceso de documentacién 2. Levantar, digitalizar, segmentar y destinar la 100%
y archivo del MEM. (15%) documentacién fisica existente en el MEM. (50%)

Fuente: Direccion Administrativa del MEM
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4.11 Direccion de Planificacion y Desarrollo (DPyD): Tenia contemplado ejecutar
cincuentay cinco (55) actividades, de las cuales todas fueron completadas cincuenta
y una actividad (51) y cuatro (4) no fueron completadas.

L. EVALUACION
Producto (s) Actividad (es) TRIMESTRAL
2. Revisar y evaluar las rendiciones de cuentas
recibidas a través del Sistema Integrado de Gestién 100%
94. Monitoreo y seguimiento a los proyectoside las ASFL (SIGASFL). (40%)

desarrollados por las ASFL vinculadas al Ministerio{3. Desestimar o autorizar las solicitudes de

100%
en cumplimiento a la Ley No. 122-05. (4%) desembolsos, de los proyectos aprobados. (20%) ’
4. Elaborar informe de avances, y presentar a la
g . 100%
Comisidn Mixta los resultados. (20%)
4. Recibir e iniciar proceso de reformulacidn de los
95. Evaluacion de las solicitudes de subvenciéniproyectos, tomando en consideracion las 100%
presentadas en la Convocatoria 2025. (3%) asignaciones presupuestarias presentadas por el 0
MEPyD. (40%)
96. Desarrollo de acciones de promocion de 2'. EnN coordlna?c.lon,con la P'r' De C.omunlcauones,
- . . disefiar y remitir capsulas informativas al personal
proyectos energéticos y mineros ejecutados por del b . de | 100%
las ASFL habilitadas por el MEMRD (4%) el MEMRD sobre el impacto de los proyectos
ejecutados por las ASFL. (60%)
1.Realizar reuniones de seguimiento con el
& 100%

Comite, los requerimientos de la EDI. (5%)
2,Recopilar, analizar y aprobar las evidencias
suminsitradas por las dreas responsables de los 100%
indicadores de la EDI. (20%)

3. Elaborar informes de gestién y de politicas
transversales, que presente las mejoras y

100%
evolucion de los indicadores de la gestion 2024. ’
(15%)
4.Seguimiento y monitoreo al cumplimiento de los

& Y P 100%

97. Seguimiento y monitoreo a las metasiindicadores del SISMAP (15%)
presidenciales, indicadores, reformas
institucionales y sectoriales. (4%)

5. Seguimiento y monitoreo al cumplimiento de
los requerimientos de los componentes de la 100%
NOBACI. (20%)

6. Elaborar y remitir al MINPRE, informes
mensuales en seguimiento a las metas 100%
presidenciales. (10%)

7,Coordinar el proceso para la reforma de los
sectores energia y minas (5%)

0%

9. En coordinacion con el MAP, elaborar e iniciar la
implementacién del plan de acciéon que presente 0%
las oportunidades de mejora identificadas. (5%)
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EVALUACION
Producto (s) Actividad (es)
TRIMESTRAL
1. Elaborar y cargar a la plataforma SAMI, memoria 100%
institucional semestral y anual. (20%) 0
2. Seguimiento y actualizacién a las demandas
ciudadanas presentadas en el Registro Unico de 100%
Demandas Ciudadanas Territoriales (RUDCT) (5%)
98. Seguimiento, actualizacion y elaboracidon de = Remiti la OAI Iataf g
herramientas de gestidn publica. (5%) - hemitir a la y.cargar en plataforma de T
DIGEPRES avances del trimestre. (25%)
6. Apoyar en la elaboracion de proyectos y cargar
documentos en el Sistema Nacional de Inversion 100%
Pdblica (SNIP) de los proyectos formulados por el ’
MEM. (20%)
2. Recibir, li ializar POA t
ecibir, analizar y socializar Y presupuesto 100%
con enlaces (40%)
99. Elaboracién del Plan Operativo Anual (POA),{3. Consolidar POA-Presupuesto. (20%) 100%
Presupuesto y PACC 2025. (5%)
4. Consolidar insumos para el PACC con los
. . 100%
insumos arrojados en el presupuesto. (20%)
5. Socializar y presentar POA 2025 a los
. L 100%
viceministros y enlaces. (10%)
1. Recopilar informacién de la ejecucion trimestral 100%
de las unidades a través del SISPOA. (30%) °
100. Monitoreo y evaluacién del POA 2024 (4%) 2. Analizar y elaborar informes de resultados 100%
trimestrales. (40%) °
5. Remitir a la OAl y cargar en plataforma de 100%
DIGEPRES avances del trimestre. (5%) °
3. Remitir PEl 2025-2028 al MEPyD para revision y 0%
101. Elaboracién Plan Estratégico Institucional (PEl){aprobacién del mismo. (10%) )
2025-2028. (5%) 4. Presentar PEl 2025-2028 al personal del MEM. 100%
(10%) i
1. Solicitar y recopilar los datos para la elaboracion 100%
de las estadisticas institucionales. (50%) °
102. Elaboracién y disponibilidad de estadisticas - -
o 2. Analizary procesar los datos recopilados. (35%) 100%
intitucionales. (3%) o -
3. Remitir al Dpto. Acceso a la Informacion,
plantillas tabuladas y asegurar su carga en el portal 100%
de transparencia. (15%)
1. Realizar capacitaciones al personal para la
implementacién de la plantilla de adminsitracién y 100%
valoracién de riesgos de los productos y procesos. °
- . - . (20%)
103. Implementacion matriz de Administracion y > Recibi i 12 olab o del
Valoracion de Riesgo (VAR). (4%) . e.C| ir, analizary apo.y’ar enla e. a. oracll?n elas
matrices para la valoracion y administracion de los 100%
riesgos. (40%)
3. Seguimient it de | i
. ég.U|m|en o y monitoreo de las acciones 100%
identificadas. (40%)
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- EVALUACION
Producto (s) Actividad (es)
TRIMESTRAL
104. Monitoreo al cumplimiento de la politica de
equidad de género e inclusién de personas con 3 Elabora.r reportes  de  resultados y 100%
discapacidad en el MEM. (4%) recomendaciones. (20%)
2. Elaborar y remitir al MIMUJER, MEPyD vy
DIGEPRES, informes trimestrales, sobre las 100%
ejecutorias y avances realizadas por el Dpto. (20%)
4. Acompaiiar y apoyar a las instituciones adscritas
105. Fortalecimiento de la Unidad de género en elial MEM, en los procesos de supervision y SO
MEM Yy entidades adscritas. (4%) monitoreo de las actividades en temas de género.
(30%)
5. Aplicar encuesta al personal del MEM vy a las
entidades adscritas, para medir el nivel de
o . . L 100%
conocimiento en temas de género e inclusion.
(20%)
106. Implementacion del Programa  deil. Realizar actividades de sensibilizaciéon para la
sensibilizacion y prevencién de la violencia dejprevencidn de violencia de género al personal del 100%
género e Intrafamiliar. (4%) MEM. (70%)
1. Realizar jornadas de actividades para la
conmemoracion y celebracidn de fechas alegoricas 100%
a la igualdad de genero (8 de marzo, 19y 25 de
107. Conmemoracién y celebracién de fechasinoviembre). (70%)
alegéricas a laigualdad y equidad de género (4%) 2. Realizar reuniones de coordinacion interna con
las unidades de apoyo para el desarrollo de las 100%
actividades de celebracion y conmemorativas.
(30%)
108. Desarrollo de actividades para lai3. Elaborar informe de resultados de las acciones
implementacién de la Certificacién del MEM en lasirealizadas para la obtencién de las certificaciones 100%
ISO 9001:2015y 37301y 37001. (6%) 1SO. (30%)
2. Realizar jornadas para concientizar al personal
109. Concientizacién del personal del MEM sobre .en . te.mas relacionados a la planificacion Hebi
el sistema de planificacidn institucional. (6%) institucional. (40%)
3. Realizar jornadas de concientizacion en la 100%
semana de la calidad. (35%)
3. Concientizar al personal del MEM sobre el usoy
110. Identificacion, formulacion, establecimiento , cumplimiento de los documentos estandarizados. 100%
documentacion 'y mejora de los procesos (35%) - - - e
institucionales. (5%) 4 Real.lza.r monitoreos aleatorios para verificar el
cumplimiento del uso de los documentos 100%
codificados y estandarizados. (15%)
111. Participacién institucional en Premio Nacionali4. Recibiry atender el informe de retorno del MAP. 0%
ala Calidad del sector publico 2024. (5%) (15%)
112. Implementacién de encuesta de satisfacciéni4. Elaborar Plan de Mejora, y apoyar a las areas en 100%
de los clientes externos (4%) laimplementacion. (25%)
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EVALUACION
Producto (s) Actividad (es)
TRIMESTRAL
2. Elaborar y remitir capsulas informativa sobre la
estructura organizativa, objetivos y funciones de 100%
113. Fortalecimiento de la Estructura Organizativa y {las unidades organizativas del MEM. (20%)
Manuales de Organizacién y Funciones del MEM.i4. Elaborar, aplicar y tabular encuesta de
(4%) monitoreo y seguimiento a la estructura 100%
organizativa y manual de organizacion y funciones. 0
(40%)
1. Elaborar proyecto de reglamento drganico y 100%
114.Elaboracién proyecto de reglamento organicoifuncional. (40%) 0
del MEM. (4%)
2. Remitir y exponer los pasos a seguir para la
u y P. p guir p 100%
aprobacion del mismo (60%)
o e 2. Detect idades d bi j |
115. Fortalecimiento y desarrollo institucional, a etectar nECES.I a' es dae canT 105y mejora's,a a
, ., ., estructura organizativa, a través de la revision y 100%
través de la elaboracién y presentacion de; | ; o )
. - . analisis de la informacidn disponible. (40%)
diagnosticos e informes. (4%) -
3. Elaborar informe de resultados. (10%) 100%
1. Coordinar y participar en reuniones vinculados a 100%
proyectos de cooperacion internacional. (30%) °
116. Coordinacidn de los procesos de formulaciény 2 Recibir y completa_rljunto ? !as dreas, fichas de
- ., _jofertas de cooperacidon recibidas por el VIMIC 100%
seguimiento de los proyectos de cooperacién (50%)
internacional del MEM. (5%) - - -
3. Elaborar y mantener actualizado registro de los
proyectos de cooperacidn internacional en materia 100%
de energia y mineria. (20%)

Fuente: Direccién de Planificacion y Desarrollo del MEM

Justificaciones del no cumplimiento de las actividades:

97.7 No tiene justificacion.
97.9 No tiene justificacion.
101.3 No tiene justificacion.

111.4 No tiene justificacion.
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4.12 Direccion de Estadisticas Sectoriales (DES): Tenia contemplado ejecutar siete (7)
actividades, las cuales todas fueron completadas en su totalidad.

EVALUACION

Producto (s) Actividad (es) TRIMESTRAL

1. Realizar levantamiento de los datos estadisticos
disponibles en los sectores en el ambito del MEM,
118. Levantamiento de datos estadisticos de lasiatravés de plantilla digital suministrada a las areas
areas sustantivas del MEMRD. (15%) (65%)

2. Procesar, cargar y socializar datos levantados con
las dreas responsables e interesadas. (35%)

100%

100%

120. Elaboracidn del Plan Estadistico Sectorial deli2. Coordinar y apoyar en la implementacion del

100%
MEM. (10%) Plan de Trabajo aprobado. (60%) 0

4. En coordinacién con la Dir. De TIC, disefar
121. Desarrollo de la Infraestructura de Datosigeoportal para la IDEMEM (Concepto, requisitos,
Espaciales del MEM (IDEMEM). (15%) herramientas, software, hardware,
almacenamiento y mantenimiento de datos) (40%)

100%

1. Recolectar, y analizar datos e informaciones
relevantes; estableciendo el comportamiento,
tendencia, posibles escenarios, y proyecciones de
las variables bajo andlisis. (50%)

2. Elaborar preliminar de boletin, y remitir a la Dir.
de Comunicaciones para fines de disefio y 100%
diagramacion (40%)

3. Difundir a través de los medios de comunicacién

100%

122. Elaboracién de boletines estadistico. (15%)

(pagina web, redes sociales, intranet, entre otros) 100%
boletines aprobados. (10%)
Fuente: Direccidén de Estadisticas Sectoriales del MEM
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4.13 Direccion de Recursos Humanos (DRRHH): Se tenia programado para este

trimestre oct-dic, diez (10) actividades, de las cuales nueve (9) se cumplieron y una

(1) no fue completada.

Producto (s)

124. Implementacion del Subsistema Capacitacion
en el MEM. (30%)

Actividad (es)

1. Realizar levantamiento y actualizar la deteccion
de necesidades de capacitacion 2025. (30%)

EVALUACION
TRIMESTRAL

100%

2. Implementar Programa de Capacitacion 2024.
(40%)

100%

3. Recibir, evaluar y atender las solicitudes de
capacitacion de las diferentes areas. (30%)

100%

125. Implementacion del  Subsistema de

Compensacién y Beneficios. (15%)

1. Implementar las compensaciones y beneficios
descritos en la politica de Compensacion y
Beneficios del MEM. (100%)

100%

126. Fortalecimiento del Clima Laboral del MEM.
(20%)

2. Elaborar y remitir al MAP informe de
implementacién del Plan de Accion 2024. (20%)

100%

3. Coordinar con el MAP la aplicacidon de Encuesta
de Clima y Cultura Organizacional 2024, y socializar
los resultados. (20%)

0%

4. Realizar las actividades motivacionales para los
colaboradores por: Dia del Trabajador, Dia de las
Madres, Dia de los Padres, Dia de las Secretarias,
Programa de verano para hijos de empleados,
actividades de Integracién de fin de afio. (30%)

100%

127. Cumplimiento del Sistema de Monitoreo de
Seguridad y Salud en el Trabajo (SISTAP). (15%)

2. Implementar Plan 2024 de Seguridad y Salud en
el trabajo. (55%)

100%

128. Subsistema de reclutamiento y seleccion
fortalecido en cumplimiento de la Ley 41-08 y el
reglamento 251-15 (5%)

1. En coordinacién con el MAP, realizar proceso de
contratacion del personal, con miras a cumplir con
la estructura organizativa aprobada (80%)

100%

2. Promover e implementar con instituciones
vinculadas la participacion en el programa de
Pasantias. (20%)

100%

Fuente: Direccion de Recursos Humanos del MEM

Justificaciones del no cumplimiento de las actividades:

126.3 Para este trimestre se tenia la coordinacién con el MAP la encuesta de clima, esto se
realiza siguiendo los plazos establecidos en el SISMAP y segun el indicador nos

corresponde para el 2025.
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4.14 Direccion de Comunicaciones (DC): Tenia contemplado ejecutar catorce (14)

actividades, las cuales todas fueron cumplidas.

EVALUACION
Producto (s) Actividad (es)
TRIMESTRAL
1. Levantar y mantener actualizada, listado de
campafias contempladas por las areas del MEM. 100%
0,
129. Desarrollo de campafias publicitarias en (20%) - -
. . 2. Crear campaflas promociales en las Redes
medios digitales (15%) . 100%
Sociales (RRSS) del MEM. (40%)
3. Disefiar artes para redes sociales, pagina web y
e 100%
comunicacion interna. (40%)
1. Atender las solicitudes de las dreas, para la
131. Eventos institucionales en medios digitales ?Slgog/r)amaaon de avisos impresos y documentos. L
cubiertos. (15%) : — -
2. Cobertura de actividades para generar insumos
100%

digitales de difusidn en redes sociales. (50%)

1. Levantar y mantener actualizada, cronograma de
actividades protocolares a ser ejecutadas por las 100%
areas. (10%)

2. Realizary coordinar las actividades a solicitud de
las areas. (40%)

1. Realizar las actividades contempladas en el Plan
de Trabajo del Voluntariado MEM (40%)

2. Gestionar y participar en espacios nacionales e
internacionales para el posicionamiento 100%
institucional. (10%)

133. Posicionamiento Institucional a nivel nacional. 4. Organizar y realizar reuniones con lideres de
(10%) opinion, para el fortalecimiento estratégico a nivel 100%
comunicacional. (20%)

5. Elaborar informe mensual de los medios de
comunicacion digitales del MEM, para medir los

132. Desarrollo programa de actividades
protocolares del MEM (15%)

100%

100%

100%
indicadores de alcance, seguidores, entre otros. ’
(10%)
134. Elaboracién de Informes de Gestidon del MEM.{2. Elaborar y difundir trimestralmente de manera 100%
(10%) digital los boletines institucionales. (50%) ’

Fuente: Direccion de Comunicaciones del MEM
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4.15 Direccion de Tecnologias de la Informacién y Comunicacién (DTIC): Tenia

programado para este trimestre oct-dic, once (11) actividades, de las cuales se

completaron diez (10) y una (1) se cumplio palcialmente.

Producto (s)

Actividad (es)

EVALUACION
TRIMESTRAL

Recopilar y analizar la plataforma de antivirus, 100%
para asegurar una correcta proteccion (20%) ’
139. Fortalecimiento de la seguridad informatica . T )
en el MEM (25%) Revisar los privilegios de los usuarios
contemplados en la Politica de uso de internet. 100%
(20%)
141. Actualizacion y disponibilidad de licencias, (5. Rentary asegurar los servicios de Impresién que
equipos informaticos, ups y servicios de impresiéniincluya equipos, soporte, mantenimiento e 67%
(10%) insumos. (15%)
8. Mddulo de areas Organizacionales de la
o g 100%
institucién. (10%)
136.Redisefio y optimizacién Aplicacién web de 9- Modulo de dashboard de empleados. (5%) 100%
Recursos Humanos (SIREH) (5%) 10. Médulo de notificaciones al sistema (5%) 100%
12. Elaborar y remitir a la Dir. De RRHH un (1) acta
. 100%
de cierre de proyecto. (5%)
138. Aplicacion web para inventario de armas yi4. Elaborar y remitir acta de cierre de proyecto. 100%
personal del departamento de seguridad (5%) (30%) 0
2. Ejecutar mantenimientos a los aires de
precision de las unidades condensadoras
100%
140. Fortalecimiento del centro de datos eni(mensualmente) 'y a las  evaporadoras
premisas y nube del MEM. (30%) (trimestralmente). (20%)
3. Ejecutar semestralmente mantenimiento a los
100%
UPS (20%)
142. Carga fija de servicios de telecomunicaciones2. Solicitar y asegurar los pagos de los servicios de 100%
(20%) telecomunicacion contratados (80%) 0

Fuente Direccién de Tecnologias de la Informaciéon y Comunicaciéon del MEM

Justificaciones del no cumplimiento de las actividades:

141.5 Se cumpli6 en un 100% los servicios de Impresion

gue incluya equipos, soporte,

mantenimiento e insumos. 70% de ejecucion, ya que la empresa de las impresoras no han
enviado la factura con el reporte de Impresiones realizadas del mes de diciembre 2024.
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4.16 Direccion Financiera (DF): Se tenia contemplado ejecutar ocho (8) actividades, las

cuales se completaron en su totalidad.

EVALUACION
Producto (s) Actividad (es)
TRIMESTRAL
1. Programar la Ejecucion Presupuestaria, tomando
en consideracion los topes de cuotas asignados por 100%
DIGEPRES. (20%)
. - 2. Anali li ificaci
143. Ejecucion del Presupuesto 2024. (40%) na |za.r ¥ reatizar modi |?ac!ones
presupuestarias para readecuar las apropiaciones 100%
segun las necesidades del MEM. (40%)
3. Ejecutar el Presupuesto segun las diferentes
100%

etapas del gasto. (40%)

1. Elaborar y cargar al SISANOC, Reportes
Financieros, en cumplimiento a las normativas que 100%
establece la DIGECOG. (45%)

144. Disponibilidad de Informaciones Financieras y
Presupuestarias (15%) 2. Recopilary Consolidar Evidencias de la Ejecucion
Financiera, para ser remitido a la Departamento de 100%
Acceso ala Informacion (DAL). (45%)

1. Registrar y Codificar en el Sistema de
Administracién de Bienes del Estado (SIAB), los 100%
Activos adquiridos por la Institucion. (50%)

145. Sistema de Administracion de Bienes del{2. Revisar y Actualizar Inventario de Activos Fijos

0,

Estado (SIAB) actualizado. (15%) (30%) LS
3. Descargar y Transferir en el SIAB los Activos Fijos

adquiridos por el MEM y aprobados por Bienes 100%

Nacionales (20%)

Fuente: Direccion Financiera del MEM.
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4.17 Direccion de Analisis Economico y Financiero Sectorial (DAEFs): Tenia
programado para este trimestre oct-dic, el desarrollo de trece (13) actividades, las
cuales todas fueron cumplidas en su totalidad.

EVALUACION
Producto (s) Actividad (es)
TRIMESTRAL
147. Validacion de los costos de capital del 1D - | tividad q
Proyecto de Remediaciéon de Areas dei™ ar.segu.l,mlen of.a Ts a;: vida eslprograma ;S;
Responsabilidad del Estado con obligacidén en ejecudon y linalizacas en el marco de 100%

. . .. Proyecto, con principal enfoque en los costos de
econdémica por parte de Pueblo Viejo Dominicana v P P q

. . o
Corporation (PVDC) (25%) capital asociados. (10%)

1. Determinar la capacidad econdémica y financiera
del solicitante de concesidon minera, y analizar la
factibilidad econdmica del proyecto; con base en la 100%
documentacion de soporte correspondiente y
evaluacidén de los indicadores financieros. (40%)

148. Evaluacién de la capacidad econdmica y

. . . . 2. Elaborar Informe de Evaluacién de Capacidad
financiera de los solicitantes de concesiones

Econdmica y Financiera, correspondiente al 100%

mineras. (25%) trimestre. (50%)

3. Remitir Informe de Evaluacién de Capacidad
Econdmica y Financiera, contentivo de resolucion

. . . . 100%
aprobatoria o declinatoria que determina el curso
de la tramitacion institucional de la solicitud. (10%)
1. Realizar las estimaciones de valoracién de las
sustancias minerales exportadas y regalia minera
aplicable, incorporando las distintas variables de
’ 100%

célculo; con base en la Declaracién Unica Aduanera
(DUA), documentacion de soporte, benchmarks y

149. Valoracion de las sustancias minerales cotizaciones internacionales. (40%)

exportadas, en apoyo al proceso de liquidacion T )
P POy P 9 2. Elaborar Informe de Valoracién de Sustancias

definitiva de la regalia minera. (25%) Minerales Exportadas. (50%) 100%
. (]

3. Remitir Informe de Valoracién de Sustancias
Minerales Exportadas, contentivo de conclusiones 100%
. . (]
y/o recomendaciones que sirven de base a la

tramitacion institucional. (10%)
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Producto (s) Actividad (es) EVALUACION
TRIMESTRAL
1. Recolectar, reelaborar y analizar datos e
informaciones relevantes; estableciendo el
comportamiento, tendencia, posibles escenarios, 100%
y/o proyecciones de las variables bajo anilisis.
150. Analisis de aspectos econdmicos y financieros (40%)
relacionados con los sectores energético y minero,
sus empresas y productos. (]_5%) 2. Elaborar informe contentivo de resultados de 100%
analisis, conclusiones y/o recomendaciones. (50%)
3. Remitir informe, para apoyar la toma de 100%

decisiones y/o funciones institucionales. (10%)

1. Recolectar, reelaborar y analizar datos e
informaciones relevantes; estableciendo el
comportamiento, tendencia, posibles escenarios, 100%

y/o proyecciones de las variables bajo analisis.
151. Evolucion de productos minerales - Mineral (40%)

Commodities - en los mercados internacionales.

2. Elaborar Informe de Mineral Commodities.

10% 100%
(10%) (50%) A
3. Remitir Informe de Mineral Commodities, para
apoyar la toma de decisiones y/o funciones 100%

institucionales. (10%)
Fuente: Direccién de Analisis Econdmico y Financiero Sectorial del MEM
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4.18 Departamento de Acceso a la Informacion Publica (DAIP): Tenia programado

para este trimestre oct-dic, el desarrollo de tres (3) actividades, todas fueron

cumplidas en su totalidad.

Producto (s)

Actividad (es)

1. Recopilar, analizar y publicar informaciones
Administrativas y Financieras en el Sub-portal de
Transparencia del MEM, bajo lineamientos de la
Resolucién DIGEIG-02-2021. (40%)

EVALUACION

TRIMESTRAL

100%

152. Cumplimiento a los indicadores del Sistema
de Gobernanza de Transparencia Institucional.
(100%)

2. Recibir, analizar y atender las necesidades
solicitadas por la Comisién de Integridad
Gubernamental y Cumplimiento Normativo del
MEM (45%)

100%

3. Realizar sensibilizaciones sobre el manejo de la
transparencia y el libre acceso a la informacién

publica en el Ministerio de Energia y Minas (15%)

100%

Fuente: Departamento de Acceso a la Informacién Pablica del MEM

4.19 Departamento de Seguridad (DS): Se tenia programado para este trimestre oct-dic

tres (3) actividades, todas fueron cumplidas en su totalidad.

Producto (s)

153. Fortalecimiento de la Unidad de Seguridad
Militar del MEM. (100%)

Actividad (es)

1. Recibir jornadas de capacitacion en materia de
seguridad military clase civil. (10%)

EVALUACION
TRIMESTRAL

100%

2. Realizar visitas de control y supervisién a los
distritos mineros: Pueblo Viejo, Barahona (mina de
yeso, ambar y larimar), Constanza, Nagua, Bonao,
entre otros. (45%)

100%

3. Garantizar la seguridad de la infraestructura
fisica y humana del MEM, a través de los controles
de acceso y monitoreo humano y de las areas.
(40%)

100%

Fuente: Departamento de Seguridad del MEM
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